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令和２年９月２９日 

                           京 丹 後 市 役 所 

 

京丹後市では、第３次行財政改革大綱※1 及び同推進計画※2 に基づいて、行財政改革

の取組を進めていますが、今年度で期間が終了することから、次期の行財政改革大綱

及び同推進計画の策定を進めています。 

この策定にあたっては、前回の策定までは、管理職のみで行財政改革推進グループ

会議を組織し検討を進めましたが、今回は、市役所の将来を担う若い視点や柔軟な発

想を取り入れるため、新たに若手職員を募集し、管理職と若手職員で行財政改革推進

グループ会議を組織し検討を進めていくこととしています。  

 つきましては、下記のとおり会議を開催しますのでお知らせします。  

 

記 

 

１ 開催日時 令和２年１０月１日（木）午後３時～ 

２ 場  所 京丹後市役所峰山庁舎２階 ２０５会議室 

３ 組  織 

 管理職職員（課長級以上） １４人 

 若手職員（主任級以下） ７人（応募者全員）  

※ 会議当日は、冒頭のみ公開させていただきます。 

 
 

※1 第３次行財政改革大綱：市の発展と持続可能な行財政運営の推進に向けた取組を進めるための指

針（取組期間：平成２７年度から令和２年度まで） 

※2 第３次行財政改革推進計画：大綱に掲げる取組を進めるため、具体的な取組内容や実施スケジュ

ール等を示す計画 

  
【お問い合わせ先】 

京丹後市役所総務部財政課 担当：岡田  

電話：0772-69-0160／ＦＡＸ：0772-69-0901 

行財政改革推進グループ会議を開催 

～新たに若手職員をグループ会議の委員に～ 

報道資料（再周知） 
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【参考】 

１ 行財政改革推進グループ会議委員一覧 

区分 部等名称 課名称及び役職 備考 

管理職職員 

市長公室 政策企画課長 

選出委員 

市長公室 理事兼久美浜市民局長 

市長公室 理事兼秘書広報広聴課長 

市長公室 人事課長 

総務部 危機管理監兼総務課長 

総務部 財産活用課長 

市民環境部 市民課長 

市民環境部 保険事業課長 

医療部 医療政策課長 

健康長寿福祉部 長寿福祉課長 

上下水道部 経営企画整備課長 

教育委員会事務局 教育総務課長 

教育委員会事務局 子ども未来課長 

教育委員会事務局 理事兼生涯学習課長 

若手職員 

市長公室 政策企画課主任 

募集期間： 

R2 年 9 月 15

日～9 月 23

日 

市長公室 網野市民局主任 

市長公室 秘書広報広聴課主任 

総務部 総務課主任 

健康長寿福祉部 長寿福祉課主事 

商工観光部 商工振興課主任 

教育委員会事務局 生涯学習課主任 

 

 

２ 行財政改革大綱及び同推進計画の策定体制 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

市長を本部長、部局長等で組織

し、行財政改革大綱及び同推進計

画を策定  

行財政改革推進本部（15 人） 

 市民で組織し、市長の諮問に応

じて、行財政改革大綱及び同推

進計画の策定について調査及び

審議し、その意見を答申  

行財政改革推進委員会（10

人） 

諮問・答申・意見  

行財政改革推進グループ会議（21

人） 
※事務局：総務部財政課 

検討指示・報告  


