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令和２年６月２９日 

京 丹 後 市 役 所 

  

本市では、「かせぐ地方創生」で財源を確保するとともに、「地方経済の発展の起爆剤」

となるよう、ふるさと納税の抜本的充実を図ります。 

このため、市長公室政策企画課内に「ふるさと応援推進室」を次のとおり設置し、市

独自サイトの創設、返礼品となるブランド産品の創出やプロモーション、市出身者等と

のネットワークの構築などを行い、ふるさと応援寄附金事業を強力に推進していきます

ので、お知らせします。 

 

『ふるさと応援推進室』 

１ 設置日 

   令和２年７月１日（水） 

 

２ 組織の位置づけ 

   市長公室政策企画課内（峰山庁舎）に設置 

 

３ 所管業務 

（１）ふるさと応援寄附の企画及び関係部局等との調整に関すること 

（２）ふるさと応援寄附の啓発及び返礼品に関すること 

（３）市の魅力発信に関すること 

 

４ 職員体制（４人 内、異動２人・兼務２人） 

   【異動】 

室長 三浦 大作（異動前：建設部管理課国府事業推進室 室長補佐）※昇格 

主任 高倉  遼（異動前：商工観光部観光振興課 主任） 

   【兼務】 

    主任 上田 明子（兼務：市長公室政策企画課 主任） 

    主任 石井 真澄（兼務：市長公室政策企画課 主任） 

 

 

【お問い合わせ先】 

  事業に関すること・・・政策企画課長 松本（電話０７７２－６９－０１２０） 

人事に関すること・・・人事課長   服部（電話０７７２－６９－０１５０） 

ふるさと応援寄附金事業を強力に推進！ 
 

政策企画課内に『ふるさと応援推進室』を新たに設置 



 

 

 

 

本市では、京丹後市観光公社（海の京都ＤＭＯ京丹後地域本部）と相互に連携して、

豊かな地域資源や魅力を活かした観光振興を図っています。 

この度、京丹後市観光公社で勤務する特別職非常勤職員として、市長公室付けの「政

策参与」を新たに設け、木村嘉充 氏を次のとおり任用し、当公社の事業推進のバックア

ップを一層行っていきますので、お知らせします。 

 

１ 特別職非常勤職員 

○職名 政策参与 

  ○氏名 木村 嘉充（きむら よしみつ）氏 （６１歳） 

        

※木村氏の略歴 

  昭和５７年４月～ 

   久美浜町職員 

平成３１年３月 

 京丹後市職員（政策総括監兼商工観光部長）定年退職 

    平成３１年４月～令和２年３月 

京丹後市任期付職員（市長公室理事）として京丹後市観光公社（専務理事）  

で勤務 

 

２ 勤務場所 

   京丹後市観光公社（京丹後市網野町網野 367 アミティ丹後１階） 

 

３ 任用期間 

   令和２年７月１日から令和３年３月３１日まで 

 

４ 勤務時間 

   週４日勤務 

 

 

【お問い合わせ先】 

人事課長 服部（電話０７７２－６９－０１５０） 

 

市長公室付け「政策参与」を新たに設置 


