
 

 

 

 

 

 

令和４年 3 月７日 

京丹後市役所 

 

 京丹後市の発展のために貢献したいという思いを持った人材の確保を目指す中、求

職者の思いに響くような広報活動を推進するため、京丹後市職員採用の専用 WEB サ

イトを新たにオープンしました。 

 本サイトでは、京丹後市の仕事や先輩職員からのメッセージ、また本市が求める職

員像などを掲載しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【WEB サイトトップ画面の抜粋】 

  

～きょう、たんごが「好き」になる。～ 

『京丹後市職員採用 専用 WEBサイト』を３月１日にオープン 

 

報道資料 



 

■公開日 令和４年３月１日（火） 

■URL  https://kyotangocity-saiyou.jp/ 

■サイトの構成概要 

プロジェクト 

 第 2 次京丹後市総合計画 4 つの重点プロジェクト 

 １．かせぐ～多彩な産業・地域経済の成長・発展へ かせぐ地方創生プロジェクト～ 

 ２．はぐぐむ～まちの将来を担う未来人材プロジェクト～ 

 ３．ささえる～安全・安心で誰ひとり置き去りにしない支え合いのまちづくりプジ

ェクト～ 

 ４．つなぐ～まちの「宝」を未来につなぐプロジェクト 

人と仕事を知る 

 １．先輩職員の声～京丹後市職員って？現場で働いている先輩職員の声を集めまし

～ 

 ２．求める人物像～京丹後市が求める人物像は大きく 7 つあります～ 

 ３．職種紹介～主な採用職種の仕事内容や配属先を紹介します～ 

採用情報 

 １．採用試験等 

 ２．教育研修・福利厚生 

 ３．よくある質問 

京丹後市を知る 

 京丹後市について知るための情報・ツール 

 

 

※お問い合せ先 

  京丹後市市長公室人事課 （電話０７７２-６９-０１５０） 

https://kyotangocity-saiyou.jp/

