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   令和８年３月２４日 

京 丹 後 市 役 所 

 

京丹後市では「地域おこし協力隊制度」を活用し、地域資源の創出や地域課題の解決に

取り組んでおりますが、この度、新たに４名の隊員が着任いたしました。 

つきましては、市長と新規隊員との懇談会を開催しますので、お知らせします。 

 

１ 懇談会                                    

 

日  時  令和８年３月３０日（月）１３時３０分～１４時 

場  所  京丹後市役所２号館２階２２１会議室 

出 席 者  中山 泰 京丹後市長 

      新規隊員：柴田 麻希、塩谷 若菜、阿瀬 真希、池田 峰子 

内  容  隊員から活動の抱負、市長からの激励の言葉、写真撮影など 

 

※取材対応いたします。 

懇親会終了後、個別のインタビュー取材なども可能です。 

 

２ 新規隊員                                                    

氏  名：柴田 麻希（しばた まき） 

 任  期：令和８年３月１日から最長３年間 ※年度ごとに委嘱 

 活動拠点：網野町夕日ヶ浦エリア 

 活動内容：ビーチでのアクティビティやイベント等の企画運営、ブルーフラッグ認証取 

得に向けた取組の他、夕日ヶ浦エリアのにぎわい創出を活動のテーマとする。 

 所 管 課：観光振興課 ※夕日ヶ浦観光協会雇用 

 

氏  名：塩谷 若菜（しおたに わかな） 

 任  期：令和８年２月２４日から最長３年間 ※年度ごとに委嘱 

 活動内容：京丹後市フォルケホイスコーレプロジェクト 

      デンマークのフォルケホイスコーレの理念を取り入れ、京丹後市に多様な学

びと交流の場を創出するとともに、地域資源を活用しながら滞在型観光や関

係人口の増加、移住促進につなげ、京丹後市版フォルケホイスコーレの構築

を目指すことを活動テーマとする。 

報 道 資 料 

令和７年度「京丹後市地域おこし協力隊」が 

新たに４名着任しました！ 
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      ※フォルケホイスコーレとは、デンマーク発祥の 17.5 歳以上なら誰でも通

える「人生のための学校」と呼ばれる大人の全寮制教育機関です。試験や成

績が一切なく、興味ある分野について対話をしながら、「民主主義」や「自己

探求」を学ぶ場として知られています。 

 所 管 課：地域コミュニティ推進課 ※トライアウト型(委託契約) 

 

氏  名：阿瀬 真希（あせ まき） 

 任  期：令和８年３月９日から最長３年間 ※年度ごとに委嘱 

 活動内容：京丹後市多世代交流となる居場所づくりプロジェクト 

      子どもから高齢者まで多様な世代が気軽に集える場を創出することにより、

子どもたちの健やかな成長・学びや地域における生きがいづくり、誰もが安

心して子育てができる環境づくりにつなげ、ひいては地域ぐるみで地域共生

社会の実現を目指すことを活動テーマとする。 

 所 管 課：地域コミュニティ推進課 ※トライアウト型(委託契約) 

 

氏  名：池田 峰子（いけだ みねこ） 

 任  期：令和８年３月１８日から最長３年間 ※年度ごとに委嘱 

 活動拠点：道の駅 丹後王国「食のみやこ」 

  活動内容：新設された大型複合遊具をはじめ敷地内の雄大な自然や各種施設を活用し

た集客策の計画及び実施など、丹後王国「食のみやこ」のにぎわい創出を

活動のテーマとする。 

  所 管 課：農業振興課 ※一般財団法人丹後王国食のみやこ雇用 

 

３ 問い合わせ                                    

市長公室 地域コミュニティ推進課（℡0772-69-1050）  

※地域コミュニティ推進課は、4月 1日より「地域コミュニティ・にぎわいづくり課」に変更となります。 
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「地域おこし協力隊」とは… 

地域おこし協力隊は総務省の制度であり、都市地域から過疎地域等の条件不利地域に住民票を

異動し、地域ブランドや地場産品の開発・販売・PR 等の地域おこし支援や、農林水産業への従事、

住民支援などの「地域協力活動」を行いながら、その地域への定住・定着を図る取組です。隊員は

各自治体の委嘱を受け、任期はおおむね１年から３年です。全国の隊員数は令和６年度には７，

９１０人に達しており、令和８年度までに１０，０００人という目標が掲げられています。また、

令和６年度末時点での定住率（退任後に活動地と同一市町村内での定住）は５５．７％になりま

す。（総務省 HP より） 

京丹後市では、平成２２年度より制度の活用を開始し、現在１４名の隊員（新規隊員４名含む）

が活動しており、令和７年度末での定住率は６８．０％になります。 

※来年度には新たな隊員の募集を予定しております。 

「トライアウト型地域おこし協力隊」とは… 

トライアウト型地域おこし協力隊は、従来のミッションを提示しその遂行に手を挙げても

らうミッション提示型ではなく、協力隊側からミッションの種となるアイデアを提案して

もらうミッション提案型の募集です。京丹後の地域資源や課題と自身の強みを掛け合わせ、

「何ができるのか」「何がしたいのか」を売り込んでもらいます。外からの視点や発想が加

わることで、独創性に溢れたスピード感のある活動になり、その結果、想像を超えた地域へ

の効果が生まれることを期待しています。 

全国的に募集されている「フリーミッション型（協力隊のやりたいことをそのまま実施し

てもらう形）」ではなく、あくまでミッションの種となるアイデアを提案いただくものであ

り、そのアイデアを基に我々自治体と協働で、ミッション設定・具現化に向けた活動計画を

策定し、その具現化に向け活動をしてもらいます。 


