
■　報　道　資　料　■

京丹後市
（前年比）

（前年実績） 備考

支 給 人 数
0.06%増

1,759人

支 給 総 額
9.85%増

954,677,061円

市 長
2.86%減

1,563,108円

期末手当のみ
給与カット10%

副 市 長
2.86%減

1,332,576円

期末手当のみ
給与カット5%

教 育 長
2.86%減

1,200,657円

期末手当のみ
給与カット5%

平 均 額 745,645 円
2.92%減

768,081円

平均手取額 568,572 円
3.15%減

587,055円

平 均 年 齢 44歳8ヵ月
2ヵ月増

44歳6ヵ月

平 均 額 364,709 円
83.65%増

198,590円

平均手取額 299,178 円
83.95%増

162,642円

（参考)会計年度任用職員の前年度の支給は期末手当のみ。支給率１．２５０月。

議   長
2.86%減

865,375円
期末手当のみ

副議長
2.86%減

764,750円
期末手当のみ

2.86%減

734,562円
常任委員長(予算決算常任委員長を除く)
期末手当のみ

2.86%減

724,500円
期末手当のみ

令和６年１２月　期末・勤勉手当（支給日：１２/１０）

令和6年12月

1,760 人
特別職3人
議員20人
一般職員1,042人（臨時的任用職員7人含む）
会計年度任用職員695人

会計年度任用職員の支給総額（114,658,511円増)
1,048,695,944 円

1,518,448 円

1,294,502 円

1,166,353 円

一 般 職 員
(管理職含む)

期末・勤勉手当
特別職、議員、会計年度任用職員を含まない

手取り＝賞与-共済掛金-所得税
※所得税：定額減税を反映済

会 計 年 度
任 用 職 員

期末・勤勉手当
※令和6年度から勤勉手当を追加

手取り＝賞与-社会保険掛金-所得税
※所得税：定額減税を反映済

※ 一般職員には普通会計、企業会計（上下水道、病院）全て含みます。

※ 一般職員の支給月数は、２.２５０月（対前年比▲０．０５０月）。

※ 一般職員の内、再任用職員の支給月数は、１．１７５月（対前年比 ▲０．０２５月）。

※ 市長・副市長・教育長の支給月数は、１．７００月（対前年比 ▲０．０５０月）。

※ 会計年度任用職員の支給月数は、２．２５０月（対前年比＋１．０００月）。

※ 議長、副議長、議員の支給月数は、１．７００月（対前年比 ▲０．０５０月）。

 ●対前年比については、前年の支給日（令和５年１２月８日）時点と今年の支給日（令和６年１２月
１０日）時点の実績を比較しています。

●年間支給月数については、一般正職・特別職は前年と変更はありません。会計年度職員は令和６年度
から勤勉手当を支給しているため、＋２．０５０月となります。

京丹後市　市長公室　人事課　　☎0772-69-0150 　

840,650 円

742,900 円

議   員
713,575 円

703,800 円


