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株式会社藤原製作所
株式会社ミネヤマ精機
株式会社峰山鉄工所
矢野株式会社
株式会社ヤマモト
株式会社由利
株式会社吉岡商店
株式会社リーズワークス
株式会社共立
株式会社西利（京つけもの西利）
あじわいの郷工場
株式会社紫野和久傳
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株式会社増田工務店
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社会福祉法人丹後福祉会
丹後ふるさと病院
・特別養護老人ホームふるさと
社会福祉法人はしうど福祉会
社会福祉法人みねやま福祉会
社会福祉法人よさのうみ福祉会
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京丹後市内に支社・支店・営業所が
ある企業については、
代表的な所在地を表示しています。
詳しくは各社のページをご覧ください。
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24

浅井プラパーツ株式会社
株式会社韋城製作所
株式会社尾崎鐵工
京都プラス精機株式会社
株式会社興和
三省工業株式会社
株式会社積進
株式会社タムラ
丹後テクスタイル株式会社
パナソニック ライティングデバイス久美浜株式会社
ヒロセ工業株式会社
株式会社藤原製作所
株式会社ミネヤマ精機
株式会社峰山鉄工所
矢野株式会社
株式会社ヤマモト
株式会社由利
株式会社吉岡商店
株式会社リーズワークス
株式会社共立
株式会社西利（京つけもの西利）
あじわいの郷工場
株式会社紫野和久傳
金下建設株式会社
株式会社杉建
株式会社増田工務店
株式会社山寅組
株式会社アウルコーポレーション
KISSUIEN Stay & Food
株式会社風蘭 いっぺん庵
株式会社大嶋カーサービス
ドコモショップ峰山店
大西衛生株式会社
京都農業協同組合
ゴダイ株式会社（ゴダイドラッグ）
株式会社さとう
株式会社スズキ自販京都
但馬信用金庫（久美浜支店）
株式会社丹後王国ブルワリー
冨田電気通信株式会社
トヨタカローラ京都株式会社
中山商事株式会社
日本インパクト株式会社
株式会社ベルマリエ　
京丹後葬祭会館はーとホール
株式会社ポラリス
株式会社ミネテツ自動車

社会福祉法人あしぎぬ福祉会
社会福祉法人京丹後市社会福祉協議会
社会福祉法人太陽福祉会
社会福祉法人丹後大宮福祉会
あゆみが丘学園

社会福祉法人丹後大宮福祉会
おおみや苑
株式会社tango nonno nonna
社会福祉法人丹後福祉会
丹後ふるさと病院
・特別養護老人ホームふるさと
社会福祉法人はしうど福祉会
社会福祉法人みねやま福祉会
社会福祉法人よさのうみ福祉会

製造 食品製造
卸小売・サービス

建設 飲食・宿泊
福祉・医療福祉・医療

駅
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海も山も、町のそばに。
京丹後の豊かな自然は、四季折々の食材や美食を生み、

人の心を癒す風景を描き出します。
あなただけのお気に入りの京丹後を見つけてください。
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満たされる京丹後

. ビーチブランコゆらり（網野町）

. 間人ガニ

. 小町公園（大宮町）

. 豪商稲葉本家 (久美浜町 )

. 丹後ばら寿司

. 金刀比羅神社（峰山町）

.袖志の棚田（丹後町 )

. 岩牡蠣

. 琴引メロン

.丹後王国　食のみやこ（弥栄町）

. ツリーハウス（久美浜町）

. 立岩（丹後町）
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京丹後市での暮らしを応援京丹後市での暮らしを応援
支援制度・お役立ち情報のご紹介

京丹後市での暮らしに役に立つ情報が満載です。
（防災・届出・ごみ・相談窓口・行政サービス・子育て支援
・医療機関・観光情報ほか）
  問：京丹後市市長公室秘書広報広聴課　
          TEL 0772-69-0110

子育て応援サイト

妊娠・出産、子供の健康・教育、親子の遊び場、手当や助成制度等の情報を掲載しています。

京丹後市暮らしの便利帳
問：京丹後市教育委員会事務局教育総務課　
　　TEL 0772-69-0610

京丹後市に定住し、就業する方へ、奨学金の返還を支援します！
※補助を受けるには条件を満たし、事前に認定を受ける必要があります。

移住・定住される方に補助金を支給します。
１　京丹後市移住促進・空家改修支援事業補助金（空家に移住する方向け）
２　京丹後市結婚新生活支援補助金
３　京丹後市多子世帯・三世代同居・近居支援補助金
４　京丹後市若者U・I ターン住宅取得等応援補助金
５　京丹後市移住支援事業補助金（地方創生移住支援事業）
※それぞれに要件等がありますので、詳細は京丹後市移住支援サイトをご確認ください。
※予算に限りがありますので、申請をお考えの方は早めに問までご連絡ください。

問：１・４京丹後市市長公室政策企画課　TEL 0772-69-0120
問：２・３京丹後市こども部こども未来課　TEL 0772-69-0340
問：５京丹後市商工観光部商工振興課　TEL 0772-69-0440

空き家をお探しの方はご活用ください。
問：京丹後市市長公室政策企画課　
　　TEL 0772-69-0120

移住を希望している方に、少しでも京丹後市の暮らしを知ってほしい！
気候や風土、日常生活を体験し、移住前の不安をクリアにしていただけるよう「お試し
住宅を用意していますのでご活用ください。

問：京丹後市移住支援センター「丹後暮らし探求舎」　TEL 070-1399-5433

京都府の北部に位置する７市町（福知山市、
舞鶴市、綾部市、宮津市、京丹後市、伊根町、
与謝野町）の移住・定住情報サイトです。

問：京丹後市市長公室政策企画課    TEL 0772-69-0120

問：京都府政策企画部地域政策室　
　　TEL 075-414-4513京都府公式の移住・定住情報サイトです。　

京丹後市定住促進奨学金返還支援補助金京丹後市定住促進奨学金返還支援補助金

移住・定住者向け補助金移住・定住者向け補助金

空き家情報バンク空き家情報バンク

お試し住宅お試し住宅

たんたんターンたんたんターン

今日と明日今日と明日

移住・定住

詳細はコチラ

詳細はコチラ

詳細はコチラ

京丹後市移住
支援サイト
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介護資格取得に係る研修受講料等の補助や将来介護福祉士として働く方に奨学金を
貸与できる制度があります。
・京丹後市介護人材確保育成支援事業補助金（法人向け）
・京丹後市介護人材資格取得支援事業補助金（個人向け）
・京丹後市介護福祉士養成奨学金（学生向け）
※それぞれに要件等がありますので、詳細はHPにてご確認ください。
問：京丹後市健康長寿福祉部長寿福祉課　TEL 0772-69-0330

医師または看護師等を目指す方に、修学などに要する資金を貸与できる制度があります。
・京丹後市医療確保奨学金（医師）
・京丹後市立病院看護師等就学資金制度（看護師・助産師）
※それぞれに要件等がありますので、詳細はHPにてご確認ください。
問：京丹後市医療部医療政策課　TEL 0772-69-0360

職業能力を向上させる対象の講座を受けられた場合に受講料の一部を助成します。
問：京丹後市商工観光部商工振興課　TEL 0772-69-0440

市の多彩なコンテンツを組み合わせたワーケーションや企業研修プログラム、
コワーキングスペースなどを紹介します。
問：京丹後市商工観光部商工振興課　TEL 0772-69-0440

奨学金

補助金

市公式 SNS・広報

市民局ニュース

京丹後市は峰山町、大宮町、網野町、丹後町、弥栄町、久美浜町の6町から成り、それぞれの町の
良さや特徴、地域のイベント等を毎月各町ごとに発行される市民局ニュースにて紹介しています。

問：京丹後市市長公室峰山市民局　　TEL 0772-69-0711
　　京丹後市市長公室大宮市民局　　TEL 0772-69-0712
　　京丹後市市長公室網野市民局　　TEL 0772-69-0713
　　京丹後市市長公室丹後市民局　　TEL 0772-69-0714
　　京丹後市市長公室弥栄市民局　　TEL 0772-69-0715
　　京丹後市市長公室久美浜市民局　TEL 0772-69-0716

LINE・Facebook
市に関するさまざまな情報を発信しています。

広報京丹後・広報京丹後おしらせ版
毎月「広報京丹後」と「広報京丹後おしらせ版」を発行しています。

Facebook

広報京丹後 広報京丹後おしらせ版

市民局ニュース

LINE

ワーケーション
プログラム

コワーキング
スペース

介護資格取得等支援制度

医療従事者支援制度

職業能力向上支援補助金

ワーケーションポータルサイト

ワーケーションの様子
かぶと山公園キャンプ場
「虹の家」（久美浜町）内

市の情報等就労・雇用等
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京丹後地域づくり協同組合京丹後地域づくり協同組合

「いつか地元に帰りたいけれど仕事の選択肢が少ない」「地方移
住をしたいけれど仕事が見つからず生活に不安がある」移住希
望者と、「人材は必要だけど、年間を通じて雇用ができない」
地域の事業者をつなぐ、「京丹後の人材の受け皿」として京丹
後地域づくり協同組合が、市内事業者により設立されました。

組合のしくみ組合のしくみ
京丹後地域づくり協同組合が年間を通じて職員を正規雇用し、地域内の複数の事業者（組合員）
の人手が必要な時期に合わせて職員を派遣する仕組みです。組合職員は、季節ごとの労働需要
等や本人の希望に応じて複数の仕事に従事するマルチワーカーとして働きます。

問合せは TEAM HOME TANGOから→

たんちるたんちる
TEAM HOME TANGO のチルドレ
ン「たんちる」。京丹後地域づく
り協同組合の職員として各事業
所ではたらきます。はたらき先
は本人の希望やスキル、季節な
どに応じて相談し、決定します。

組合員（事業者）組合員（事業者）

運営事務局運営事務局

たんちるの就業場所。組合に
所属し、事務局を通してたん
ちるに仕事を依頼します。

人材採用から採用した方への生活サ
ポート、キャリア支援を行い、また
事業者との連絡、調整など組合の運
営に関わる業務を担当します。

運営事務局

はたらき方・場所の相談 受け入れの調整

はたらく

TEAM HOME TANGOTEAM HOME TANGO

たんちる 組合員（事業者）

京丹後京丹後地域づくり協同組合京丹後

株式会社フーフー・フー
【総合サービス】

牡蠣・トリ貝養殖豊島
【水産】

株式会社橘商店
【水産加工】

ミルク工房そら
【飲食】

和田農園
【トマト農業】

株式会社野木源
【米農家】

岡崎農園
【果樹農家】

白杉酒造株式会社
【酒造】

むらきた旅館
【民宿】

株式会社日下部農園
【果樹農業】

竹田農園
【芋農業】

木下酒造有限会社
【酒造】

A B C

自身の働き方をデザインできる仕事
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https://kyotango-jobnavi.org/

京丹後市地域雇用促進協議会
公式 SNS もご覧ください

京丹後の企業の情報やセ
ミナー、

イベントなどお役立ち情
報を発信しています！

京丹後市企業・就職サポートサイト
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浅井プラパーツ株式会社……………………………
株式会社韋城製作所…………………………………
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パナソニック ライティングデバイス久美浜株式会社…
ヒロセ工業株式会社…………………………………
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株式会社紫野和久傳…………………………………

金下建設株式会社……………………………………
株式会社杉建…………………………………………
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株式会社山寅組………………………………………
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従業員の仕事と育児の両立支援に取り組む企業を
「子育てサポート企業」として認定していいます。

障害者の雇用の促進や雇用の安定に関す
る取り組みなどが優良な中小事業主を認
定しています。

障害のある方を積極的に雇用している企業を「京都
府障害者雇用推進企業」として認証しています。

大切な従業員の健康を守るため、がん検診受診率向上や
健康づくり活動に取り組む企業を認証しています。

「京都モデル」ワーク・ライフ・バランス推進企
業認証制度（京都府）子育てや介護と仕事との
両立、豊かな時間の確保や多様な働き方に取
り組む中小企業を応援する認証制度です。

アイコンの説明 副

「京都モデル」ワーク・ライフ・バランス推進企業認証制度（京都府）

きょうと健康づくり実践企業認証制度（京都府）

京都はあとふる企業認証制度（京都府）

もにす認定制度（厚生労働省）

くるみん認定制度（厚生労働省）
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認証・認定アイコンの説明

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

製
造

01
入社理由

会社・仕事の魅力

担当業務

交　　通
アクセス

〒629-2504
京丹後市大宮町善王寺385番地  

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で7分、徒歩40分
丹海バス「姫御前」バス停より徒歩3分

【TEL】
【Mail】info@plaparts.jp

0772-64-4976

モノづくりに携わりたい！という想いを持っている方。
人の気持ちを汲み取り応援できる、話をしっかり聞ける方を
求めています。
柔軟な発想で一緒にモノづくりを通して社会に貢献しましょう！

2011 年入社　与謝郡与謝野町出身
前野　敦雄

浅井プラパーツ株式会社

パソコンやスマートフォンをはじめ自動
車の自動運転や AI 等、様々な分野で必要
な半導体を製造するための過程で使用す
る装置の部品や、スーパー、コンビニで
見かける食品の製造ライン設備の部品、
健康を支えるサプリメントや医薬錠剤の
製造に関わる分野まで様々な部分でモノ
づくりを通して社会に貢献しています。

図面を読み加工方法の考察からプログ
ラミング、工作機械を使用しての加工。

モノづくりの世界に憧れがありながら、作業環境が自身にマッ
チした事が最大の理由です。

加工方法や工程をイメージする等、クリエイティブな部分があ
る中で思うようにならず苦労する場面もあるが、経験・閃き・
工夫で乗り越えた時の達成感が心地よいです。

弊社社員専用の屋根付き駐車場を備
えているので、夏の強い陽射しで車
内が異常な高温になることを軽減し、
愛車の塗装へのダメージも軽減！
冬の積雪時はスムーズに車内へ入り
そのまま発車。
煩わしい発車前の除雪は必要ありま
せん！

これからの世界と社会を支えるモノづくりに関わっています！

夏の強い陽射しや冬時期の積雪時も

うちの会社のココが 先輩社員からの

●令和3年京都中小企業優良企業表彰　受賞
●京都ジョブパーク　企業応援団　登録

採用担当者 総務部　浅井　優子

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

116日

40.4歳

・ 機械加工

年2回（昨年実績2.6ヶ月）

男性17人・女性7人●従業員数

8：30～17：00

185,000円

現 在 の 労 働 条 件

12

世界で活躍する製品群内部の部品に
かかわってみませんか？

障短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり
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新しい未来の想像を
若いヒューマンパワーで創造する会社です。

ジョブなび HP・SNS

アイコンの説明 副

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0014
京丹後市峰山町四軒20-2   

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で8分
丹海バス「吉原」バス停より徒歩5分    

115日

40歳

・ 鍛造作業
・ 鍛造金型製造

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】info@ijyouforge.jp                      

0772-62-1139

元気が一番！！　弊社に興味ある方はお気軽に連絡下さい 8：00～17：00

2013 年入社　京丹後市出身
山下　明良

176,384円～191,000円・高校卒

株式会社韋城製作所

現在私は製品をマシニングで加工する為の
プログラムを製作する仕事を主に行ってい
ます。プログラムは3DCAD/CAMを使用し、
製品をどういった順番で加工するのか？どの刃物を使用してどのよう
に動かせば早く加工出来るのか？など考えながら作成をしています。

私は京都市内からＵターンする際、機械加工の事は全く無
知でしたが新しいことに積極的に挑戦したい !! また手に技
術をつけたい !! と思い入社しました。機械による金属の加
工は加工内容により機械の種類が違い、また加工される金
属の種類によっても専門的な知識が必要となるため失敗す
ることもありますが日々勉強だと思い経験を積んでいます。 

自分が組んだプログラムで実際に機械を動かし加工を行い製品
が出来上がった時に達成感を味わえる事に魅力を感じています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

現 在 の 労 働 条 件

●平成24年度京都中小企業優良企業 ●奨学金返済負担軽減支援制度

堀江　幸弘採用担当者

入社理由

会社・仕事の魅力

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
熱間鍛造の特徴は、プレス、切削、
熱処理など１つの鍛造品を創り上げ
るのに色々な加工工程があり、その
中には日本古来の技術から最先端の
技術まで様々な技術が蓄積されてい
ます。そんな新古の技術を駆使し社
員みんなで協力して造り上げるとこ
ろにやりがいを感じます。
（20代社員談）

きょうと健康づくり実践企業優秀賞
を受賞
健康づくり活動に積極的に取り組ん
でいます。

色々な加工技術を弊社1社で観ることが出来ます

健康第一

男性26人・女性14人

13 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

障
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入社理由

会社・仕事の魅力

担当業務

交　　通
アクセス

〒629-2502
京丹後市大宮町河辺1173  

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分・「京丹後大宮」駅より
徒歩で15分/丹海バス「川東」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】0331@ozkf.jp                      

0772-68-0330

明るく元気でエネルギッシュな人、未経験者も大歓迎！必要
な資格も取得可能です。強みは小ロット・多品種生産のでき
るところです。1 日の段取り替えは 1 ライン 5 回、ステンレ
スの尾崎として名が通っており、全国から注文が来ます。また、
社長の従業員想いなところが、うちの会社の良いところのひ
とつです！！

2019 年入社　京丹後市出身
尾﨑　和樹

株式会社尾崎鐵工

毎年、2～3回、近場のゴルフ場で会社
のゴルフコンペを4組ぐらいで開催
しています。毎回、幹事が変わり、賞
品も楽しみの一つです。また、ボウリ
ングクラブや釣りクラブもあり、そ
れぞれに楽しんでいます。

お客様の望む質の製品を、いかに合理的
且つ経済的に生産するかを考え、製造過
程に反映する事が私の仕事です。
現場の方とも連携し、品質の管理・向上・
改善、会社システムの整備などを行っています。

「品物を作り出す・生み出す」という仕事で、世の中に貢献し
たいという思いがあり、子どもの頃から身近にあった「尾崎鐵
工」をその舞台にしたいと思い、Ｕターンを決めました。

部署間での意見調整や、お客様からのクレームがあった場合は
大変ですが、その経験が品質向上に一役買えば品管冥利です。
お客様・現場を問わず「自分がいる事で仕事が上手く回ってい
る」との言葉を頂けた時は、やり甲斐を感じます。

製品重量50gから最大35kgまでの
鉄・ステンレスの鍛造品。鍛造金型の
製作から行い、鍛造した製品をNC
旋盤にて機械加工をして完成品に仕
上げます。スピード・品質には定評を
頂いております。

親睦ゴルフコンペの開催

ステンレスの熱間鍛造品

うちの会社のココが 先輩社員からの

濱野　勝徳採用担当者 業務係

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

116日（週2日）

39歳

・ 機械加工
・ NC 旋盤操作作業
・材料切断業務
・金型製作

年2回（昨年実績4.5ヶ月）

男性42人・女性6人●従業員数

8：00～17：00

現 在 の 労 働 条 件

14障

180,000円～200,000円・その他
176,400円～190,000円・高校卒

若い力でさらに進化！
業界では言わずと知れた
ステンレス・継手の尾崎として評価を頂いています。

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり
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ジョブなび HP・SNS

アイコンの説明 副

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0006
京丹後市峰山町赤坂91-13  

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分、徒歩で30分
丹海バス「赤坂」バス停より徒歩8分  

110日（週2日）

44歳

・ プラスチック成形オペレーター
・ 金型設計者
・ 事務員
・ 品質保証・品質管理

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】tomomatsu@kyoto-plus.co.jp  

0772-62-5566

責任と誇り、そして大きな喜びが私たちを前へ“プラス”へ
とかき立てています。それに共鳴しあえ、元気のある方を私
たちは求めています。
従業員一人ひとりの声が、これからの会社の未来をつくる大
きな力となります。

8：30～17：30

2020 年入社　広島市出身
森繁　和司

192,000円
182,000円
182,000円
182,000円
172,000円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

京都プラス精機株式会社

生産管理業務を担当しています。生産
計画を立て、より効率的な生産が出来
るように生産工程全体を把握し、工場
をコントロールする仕事内容です。

製造業というモノづくりに興味を持ち、材料の受入から製品の
納入までを一元管理し、広い視野をもって取組む仕事がしたい
と思い、入社致しました。    

未経験でも挑戦しやすく、スキルアップが望め、大きな仕事へ
のやりがいがあります。

うちの会社のココが 先輩社員からの

現 在 の 労 働 条 件

●ISO9001・ISO14001・IATF16949認証取得

友松　義博管理部採用担当者

入社理由

会社・仕事の魅力

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
常に、ポジティブな思考で様々な“プ
ラス”を生み出す開発精神。愚直でも
常に前進する気持ちを持ち続け、失
敗を恐れることなく“プラス”思考で
真摯に取組むことが何よりも重要だ
と伝え続けて来ました。

無数の“プラス”を積み重ね、進化し
続ける。
技術は人間から生まれるもの、人間
そのものである。

「お客様のご要望に応え続ける」

Human＋“Plus”＝Technology

男性49人・女性52人

「やってやれない事は無い」

障副

15 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

製
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05入社理由

会社・仕事の魅力

担当業務

交　　通
アクセス

〒627-0034
京丹後市峰山町泉475

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分
丹海バス「菅峠」バス停より徒歩2分

【TEL】
【Mail】yohei-m@kowa-kt.jp

0772-62-0456

私たちは、止まることなく成長し続ける企業です。興和のも
のづくりは、知識や経験だけではない、製品の先にいるお客
様を想像しながら仕事をすること。就職希望者向けの社内見
学も行っておりますので、お気軽にご連絡ください。

2018 年入社　京丹後市出身
北垣　かえで

株式会社興和

ホーローキッチンでお馴染みのタカ
ラスタンダード㈱様の協力工場とし
て主にシステムキッチンや洗面化粧
台を日本中にお届けしています。
1963年の創業以来培ってきた技術
力と独自の生産方式で高品質、短納
期、多品種小ロット生産にも対応し
ています。

キッチン、洗面台キャビネットにつけ
る扉や引出の加工。
NCによる機械加工。

学生時代からものづくりに興味があり、社内見学に来ました。
女性初の新卒入社でしたが、チャレンジする気持ちで入社を決
めました。

私自身細やかな作業が好きですし、製品外観を仕上げるという
責任ある仕事を任せてもらえるやりがいを感じながら、傷ひと
つないよう丁寧に作業をしています。

近年新たな生産方式を独自に開発
し、生産性の向上に力を入れていま
す。その大きな改革のひとつとして、
様々な課題がある中で進みにくいと
されている製造業のDX化にいち早
く着手し、作業時間の大幅な削減、製
造情報の見える化、作業精度の安定
化を目指しています。

高品質な製品

DX化による生産性の向上

うちの会社のココが 先輩社員からの

森　陽平採用担当者 専務取締役

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

103日（月8.5日）

39.5歳

・木工加工
・木工組立
・出荷準備

年2回（昨年実績4ヶ月）

男性25人・女性5人●従業員数

8：05～16：55

現 在 の 労 働 条 件

16障

180,500円・高校卒
188,000円・大学卒

●令和5年度タカラスタンダード㈱木工部門（近畿エリア）優秀賞受賞

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり

㈱興和はタカラスタンダード㈱の協力工場です
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私たちは、世界中のモノづくり企業に、
オーダーメイドの超硬質材料を提供しています。

ジョブなび HP・SNS

アイコンの説明 副

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0211
京丹後市丹後町大山681-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で20分
丹海バス「大山工業団地前」バス停より徒歩1分 

117日

43歳

・ 機械加工
・ 生産技術
・ 検査
・ 生産補助

年2回（昨年実績3.5ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】imanishi-kouta@sansei-cad.co.jp

0772-75-0266

特殊な製品を扱う当社に入社する人は、ほとんどが未経験者
なため、一から教育をして育てる文化が根付いています。そ
の中で向上心と目標を持ち、前向きに試行錯誤しながら仕事
に取り組める人を求めています。

8：30～17：30

2023 年入社　与謝郡与謝野町出身
牛田　大地

200,000円～220,000円
195,000円～200,000円
200,000円～215,000円
195,000円～200,000円

185,000円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

三省工業株式会社

ラジウスと呼ばれる手動切断機を
使って様々な形状の品物を加工して
います。

新しいことに挑戦したいと思い、製造業の職につきたいと思っ
たからです。     
      

機械での自動成型ではなく、手動機で作業するため、完成した
ときの達成感があります。
初めて自分一人で出来たときの喜びは今でも忘れません。

うちの会社のココが 先輩社員からの

現 在 の 労 働 条 件今西　康太大山工場 総務担当採用担当者

入社理由

会社・仕事の魅力

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
超硬合金はダイヤモンドに次ぐ硬さ
で切削工具や金型などに使用されて
います。それらを用いて加工される
製品には自動車や電子機器の部品な
どがあり普段の生活で見かけること
はあまりないですが、身近なものに
も使われています。

カーボンは軽く、耐熱性、熱の伝導
性、耐薬性など優れた特性があるた
め半導体、自動車、電機など幅広い産
業で使用されています。
当社ではカーボン部品や治具などを
中心に複雑形状品や小ロット品の設
計、製作、販売を行っております。

超硬合金という非常に硬い特殊金属材料の製造

特殊炭素製品（カーボン）という高機能材料の加工

男性42人・女性20人

障副

17 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）
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入社理由

会社・仕事の魅力

担当業務

交　　通
アクセス

〒627-0042
京丹後市峰山町長岡1750-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で8分
丹海バス「京丹後警察署前」バス停より徒歩12分

【TEL】
【Mail】saiyo@sekishin.co.jp

0772-62-1020

モノづくりに関心がある方、色々な経験がしてみたい方、チー
ムワークを大切にされる方を求めています。
未経験の方でも、充実した社内研修（教育マニュアル）や親
切な指導のもと、実務 ( 現場力 ) をしっかりと身につけるこ
とができます。

2024 年入社　与謝郡与謝野町出身
森下　優作

株式会社積進

航空機、宇宙関連、医療機器など、さ
まざまな業界の最先端分野に使用さ
れる部品を製作しています。お客様
の要望にお応えできるよう、多種多
様な設備を揃えています。

2024年8月導入：複合加工機
「NTX2500 (DMG MORI)」

ツール準備や材料のセッティング、機
械操作、加工後の測定などを行ってい
ます。

積進のモノづくりに魅力を感じたことや、会社の雰囲気が良い
と感じたことが主な理由です。

航空、宇宙関連の部品加工も行っているため規模の大きいモノ
づくりに携われる事や充実した研修制度があるため、未経験で
も活躍できるという事が会社の魅力だと思います。

自社で社内システムを開発していま
す。また、省力化を目指しロボット活
用にも取り組んでいます。想いを形
に！可能性が広がる会社です。
（写真左）自社開発の「出退勤自動記
録管理システム」
令和6年度科学技術分野の文部科学
大臣表彰　創意工夫功労者賞受賞
（写真右）自社開発の「協働ロボット」
愛称（SUKU-SUKE）

充実した設備

社内システムの自社開発、ロボットの活用

うちの会社のココが 先輩社員からの

圓實　智弘採用担当者 総務・人事課

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

120日（週2日）

44.3歳

・機械加工職
・装置組立職
・設計職
・事務職（経理・総務）
・営業

年2～3回

男性56人・女性34人●従業員数

8：00～17：00

現 在 の 労 働 条 件

18障

220,000円
200,000円
220,000円
185,000円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・高校卒

●「地域未来牽引企業」に選定 ●「子育て環境日本一・きょうと表彰受賞」

京丹後から
未来に繋がる仕事をしています！

せきしん

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり
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ジョブなび HP・SNS

アイコンの説明 副

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-2503
京丹後市大宮町周枳1508

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で6分 
   

105日

35歳

・ 製造業

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】info@ktamura.co.jp

0772-64-2896

目標や目的を考えて行動することで、成長できる機会が多く
ある会社です。いろいろな出来事をチャンスと考え、自分自
身を成長させられる人、成長したい人を求めています。是非
一緒に働きましょう。飽きやすい人にはおすすめしません。

8：00～17：10

2023 年入社　京丹後市出身
家谷　崚平

190,000円
180,000円
170,000円
167,000円
170,000円
167,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

株式会社タムラ

マシンオペレーター

丹後・知恵のものづくりパークで受けた講習で紹介して頂き、
その縁で入社させて頂きました。    
      

作業の一つ一つの工程を正確にこなせるように頑張っていま
す。目指すものをそのなかで見つけられたらと思っています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

現 在 の 労 働 条 件田村　宣人管理部採用担当者

入社理由

会社・仕事の魅力

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
ミクロン精度の超高精度な金属部品
の製造をしています。供給先は上場
企業、中堅など多岐にわたっていま
す。未経験から職人レベルへ金属加
工の世界に没入しよう。

太陽光パネルから自然エネルギーを
使って工作機械の稼働、省エネ、
CO2削減に取り組んでいます。

ものづくりの世界にはまろう

地球環境との調和

男性25人・女性5人

障

19 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

優れた独自金属加工技術での「モノづくり」

障

製
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入社理由

会社・仕事の魅力

担当業務

交　　通
アクセス

〒629-3101
京丹後市網野町網野2648

京都丹後鉄道「網野」駅より車で10分
丹海バス「丹後緑風高校網野学舎前」バス停より徒歩2分

【TEL】
【Mail】Yoshinori_Itoi@sin.suminoe.co.jp

0772-72-0860

ご家庭・宮内庁・高級ホテル・ハイブランドショップの店舗
用カーペットから国立劇場や宝塚劇場の緞帳・または高級自
動車のカーマット・国内イベント列車のカーペットまで一社
で生産が出来る工場は国内で我が社のみです。物作りが好き
な方、元気で活発な方お待ちしております。

2023 年入社　京丹後市出身
木本　真央

丹後テクスタイル株式会社

迎賓館、国会議事堂や国宝指定の建
物、著名なホテル、高級ブランド
ショップ、高級自動車のマットなどオ
ンリーワンの商品を製造し続けて80
年になります。高品質な素材、丁寧な
製造方法で、お客様の想い描く空間を
実現するため、培ってきた技術と経験
で様々なご要望にお応えいたします。

自動織機を使い、店舗や住宅の内装
空間やインテリアに必要なラグや
マットを織っています。

ものづくりに興味があり、今まで受継がれてきた伝統工芸や技
術に携わりながら地元企業に貢献したいと思いました。

これからたくさんの経験を積み、自分にしかできないことや自
分だからできることを見つけ、『頼られる』存在になりたいです。
同年代も多く、コミュニケーションが取りやすい雰囲気で働き
やすい環境です。

フックド・ラグ製法による「丹後緞
通」をはじめ、創業以来130余年にわ
たって受け継がれてきた、「堺式緞
通」の流れを汲む「手織緞通」を宮内
庁や国会議事堂等の公共建築物、著
名ホテルなど、全国の著名建築物に
納入しております。

熟達の技と心で織り上げるオンリーワン

美術織物の最高峰、その確かな技術

うちの会社のココが 先輩社員からの

採用担当者 代表取締役　糸井　義知

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

116日

45.7歳

・カーペット製造
・営業工務

年2回

男性25人・女性33人●従業員数

8：15～17：00

現 在 の 労 働 条 件

20障

198,000円
178,500円

・大学卒
・高校卒

●令和5年度障害者雇用優良事業所等知事表彰　
●エコアクション21取得

あらゆる空間にイノベーションを！

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり
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ジョブなび HP・SNS

アイコンの説明 副

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-3551
京丹後市久美浜町永留94

京都丹後鉄道「久美浜」駅より車で10分
丹海バス「永留」バス停より徒歩10分  

130日

41.3歳

・ 製造部門（ものづくり部門）
・ 事務職（スタッフ部門）

年2回（昨年実績4.4ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】pldvk-saiyo@gg.jp.panasonic.com

0772-84-0241

年齢・部署問わず話しやすい職場環境でのびのびと働けます。
年間休日が比較的多くプライベートも充実、仕事も挑戦の機
会が豊富で成長を実感することができます。ものづくりに興
味のある方、共に成長できる方はぜひご応募ください。

8：00～16：45

2024 年入社　京丹後市出身
土肥　賢

180,800円
175,800円
175,800円
175,800円
170,800円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

パナソニック ライティングデバイス久美浜株式会社

電子回路基板という、電子機器に欠か
せない製品を製造する機械オペレー
ターを担当しています。

小学生の頃から「ものづくり」の分野の職種に興味があり、職場
見学を通じて働きやすい環境だと感じ入社しました。

納期を守るために工程の改善を行ったり、不良品を出さないよ
う業務に取り組むことなど、向上心を持ってより良い成果を求
めていくことに魅力を感じています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

入社理由

会社・仕事の魅力

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
次世代の経営を支える「若手人財の
採用・育成」にも積極的に取り組んで
おります。まずは会社に慣れて頂く
ため、入社後3か月間は研修期間と
なっています。

当社では福利厚生も充実!子育て中
の女性も働きやすい環境が整ってお
り、安心して働いていただけます。食
堂は素敵なカフェ風、値段もお手頃
価格です！

若手人財の働きやすい職場づくり

福利厚生充実

男性51人・女性81人

障

経営管理部 人事・総務課　坂下　裕美子

21 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

地域NO.1の魅力ある企業を目指しています。

製
造

11
入社理由

会社・仕事の魅力

担当業務

交　　通
アクセス

〒629-2504
京丹後市大宮町善王寺743

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で5分、徒歩で30分
丹海バス「善王寺公民館前」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】hirosekanri@hirose-kogyo.co.jp

0772-64-3594

いつも笑顔で活き活き働けるやりがいのある職場でありたい
と思っています。決して楽な会社ではないかもしれませんが、
仕事に真剣に向き合い、オフタイムには、プライベートな時
間を充実して過ごしたい !!　そんなファイト精神のある方、
大募集中です。社会人としての成長とスキルを確実に身に着
けることができる会社です。お気軽にお問合せください。

2023 年入社　京丹後市出身
荻野　翔也

ヒロセ工業株式会社

加賀蒔絵と越前漆器、丹後の金属加
工の技術を結集させつくり上げた、
戦国時代を思わせる「匠チェスセッ
ト」です。こだわりは刃物スジの無い
加工、漆塗り後の仕上げ切削。
最後の蒔絵は、金・銀・プラチナを使
用し、職人が全て手作業で施したも
のです。一切妥協せず、最高の材料と
匠の技を駆使した芸術的なチェス
セットが完成しました。

主にNC旋盤や複合旋盤を使って作業し
ています。旋盤では円筒状の素材を回転
させ、刃物を当てて加工を行います。

入社前に工場見学をした際、出会った社員の方々が笑顔で挨拶
してくださり、｢親しみやすい職場｣という印象を受けて入社を
決めました。

未経験だった私でも、できる仕事が増えて自分の成長を実感し
たときや、高精度な物作りができたときの達成感がこの仕事の
魅力です。

ヒロセ工業といえば月に一度のパ
ワーランチ！毎月月末最終稼働日に、
豪華な昼食でパワーをつけよう！と
豪華お弁当を1食300円で提供して
います。また、永年勤続表彰では長年
企業に貢献してくれている社員さん
へ感謝の気持ちを込めて、豪華旅行や
報奨金をお贈りしています。

世界でここでしか作れないチェス

充実した福利厚生

うちの会社のココが 先輩社員からの

採用担当者 管理部　廣瀬　和加子

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

118日（週2日）

35歳

・機械加工エンジニア

年2回

男性18人・女性12人●従業員数

8：00～17：00

現 在 の 労 働 条 件

22障

205,000円
200,000円
190,000円
200,000円
190,000円
180,000円

要相談

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒
・その他

●2023  経済産業省　はばたく中小企業・小規模事業者300社

●2024  〈一般社団法人 ソーシャル企業認証機構〉ソーシャル企業認証（S認証）
●2024  〈KYOTO,JAPAN IN DUBAI 2024〉　Visual Impression Award受賞

綺麗な工場で光るものづくり

障

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり
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ジョブなび HP・SNS

アイコンの説明 副

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0043
京丹後市峰山町新治2151

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分
丹海バス「新治」バス停より徒歩5分 

105日（月8日）

38歳

・ MC フライスオペレーター
・ CNC 旋盤加工者
・ 検査・手仕上げ

年3回（昨年実績3.5ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】info@fujiwarass1985.co.jp

0772-62-2627

現在の主力メンバーも他業種からの転職者が主なので、未経
験の方にも寄り添った指導が可能です。また、地元高校卒業
生や女性の雇用にも力を入れています。
報奨金制度や決算手当制度など、頑張りが評価される制度を
取り入れています。
資格や知識は問いません。“前向きに取り組む意欲”“向上心”
を持った方をお待ちしています。

8：00～17：00

2023 年入社　京丹後市出身
吉岡　健

184,000円・高校卒

株式会社藤原製作所

マシニングセンタを使い、様々な製品
を加工しています。

自分のやりたいことが出来て、社内の雰囲気も良かったため、
この会社を選びました。

先輩方にやさしく教えていただき、日々成長を感じることが出
来るのが魅力です。出来ることが増え、先輩方に仕事を任され
た時にやりがいを感じます。

うちの会社のココが 先輩社員からの

現 在 の 労 働 条 件総務　藤原　麻希採用担当者

入社理由

会社・仕事の魅力

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
５軸マシニングセンタ、横型マシニ
ングセンタ、縦型旋盤、CAD/CAM、
ワイヤー放電加工機、三次元測定機
等々…
切削加工にまつわる設備と検査機器
を取り揃えています！

社員で決めた月の売上目標を達成す
ると報奨金が支給されます。
また、夏と冬の賞与に加えて決算手
当もあります。
役職や経験に関係なく、頑張ってい
る人を評価したいと考えています。

バラエティ豊富な設備が自慢です☆

頑張った分だけ評価される報奨金制度と評価制度☆

男性14人・女性6人●2020年京都府中小企業優良企業表彰受賞

お客様の安心・安全・正確な商品へ繋げるために、
確かな製品を感謝を込めてお届けしています

23 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）
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入社理由

会社・仕事の魅力

担当業務

交　　通
アクセス

〒627-0003
京丹後市峰山町内記740-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分

【TEL】
【Mail】info@minesei.com

0772-62-0087

当社は未経験者が活躍できるよう技能資格を取得している先
輩が丁寧に指導を行います。
少数精鋭なのでプログラミングから製作まで自分の力で実現
でき、やりがいを感じられる職場です。
未経験でもやる気があれば大丈夫！ぜひお気軽にご連絡くだ
さい。

2018 年入社　京丹後市出身
山添　遼香

株式会社ミネヤマ精機

高圧水素に適応する特殊ステンレス
（ハイニッケル材）を使用し、水素ス
テーションに用いられる高圧継手の
生産を行っている。精密なネジ加工
によりガス漏れを起こさない高品質
な高圧継手を製造する事が可能と
なっている。

電話・来客対応・見積り・受注管理他

子どもがまだ幼いため充実した休日を過ごしながらもキャリア
アップが望める企業を探していたところ、ミネヤマ精機が条件
にぴったり合い、且つ、自分の培ってきた技術も生かせると感
じたから

● 各種資格取得支援制度有
私自身、フォークリフト運転免許を取得させていただきました。
今後も業務で活用できそうな資格を取得していく予定です。
● 社会保険完備
小規模事業所ながら社会保険が充実しているので安心して働け
ています。

● 各種資格取得支援制度有（未経験入
　 社から資格取得した従業員多数）
● 社会保険を完備しており、有給休
　 暇取得率も高い
● 毎年、納涼祭や忘年会などの社内 
　 レクリエーション有

水素ステーション用の高圧継手の加工

時代に沿った福利厚生

うちの会社のココが 先輩社員からの

採用担当者 常務取締役　池内　三起夫

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

114日

40歳

・機械オペレータ

年2回

男性15人・女性3人●従業員数

8：00～17：00

現 在 の 労 働 条 件

24障

194,000円
178,000円

・大学卒
・高校卒

●京都府中小企業優良表彰協力事業所指定
●KESステップ1

SUSでサスガと言われたい！

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり
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ジョブなび HP・SNS

アイコンの説明 副

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0003
京丹後市峰山町内記546

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分

115日

39.2歳

・ 製造
・ 検査

年2回（昨年実績5.0ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】nishimura@minetetsu.com

0772-62-0088

チャレンジ精神あふれ、明るく元気な方、当社で一からも
のづくりの楽しさを学びませんか。先輩社員が丁寧に指導
します。

8：00～17：00

2016 年入社　京丹後市出身
中村　和真

193,000円
177,000円

・大学卒
・高校卒

株式会社峰山鉄工所

3Dデータを設計し、それを基にNCプ
ログラムを作成し、マシニングセンタ
を開いて機械加工をしています。

高校在学時に会社見学で訪れた際に、実際に作業している様子
を見る機会があり、作業内容に興味を持ったためです。

平面で描かれた図面の情報から立体の形状を作成している際、
頭の中で思い描いていた形状が出来た時達成感を得ることが
でき、仕事に対してやりがいを感じられます。

うちの会社のココが 先輩社員からの

現 在 の 労 働 条 件管理部　西村　早苗採用担当者

入社理由

会社・仕事の魅力

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
精密鍛造に不可欠な「金型設計・製
作」は全て社内で行い、お客様のご要
望や当社からご提案などスピー
ディーに対応させていただき、コス
トダウンに欠かせない金型命数向上
へ日々取り組んでいます。

社員同士の親睦を深めるため、新入
社員歓迎会や納涼祭、健康づくり行
事などの社内行事を開催し、他部署
との交流の場を設けています。

積み重ねた技と、ものづくりへの熱い思いで社会へ貢献します

社員の働きやすい環境づくりにも力を入れています

男性37人・女性15人

障

●ISO9001:2000認証取得
●KES（環境マネジメントシステム）ステップ1認証取得

「技術！」「品質！」「信頼！」のミネテツ
～一人一人が主人公～

25 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

製
造

15

入社理由

会社・仕事の魅力

担当業務

交　　通
アクセス

〒629-2503
京丹後市大宮町周枳1549

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で5分、徒歩20分
丹海バス「口大野団地前」バス停より徒歩10分

【TEL】
【Mail】yano-seikei@crocus.ocn.ne.jp

0772-64-3006

弊社は初心者からでも学んでできる作業から、専門知識と技
術が必要な作業まで幅広い内容の仕事があります。
得意を活かす、興味を次へ繋げることで従業員からのアイデ
アを取り入れながら発展して行きたいと思っています。初心
者だけど興味がある！今までの経験を活かしたい！という方
は気軽に工場見学に来てください。

2010 年入社　京丹後市出身
青木

矢野株式会社

●金型の設計・製作
●射出成形でのプラスチック加工
医療機器部品・車両部品の精密な金
型・量産の射出成形品の二刀流で丹
後から世界へ良質な製品を送りだし
ています。

マシニングセンタなどの工作機械を操
作し、金属加工をしています。

ものづくりの仕事がしたかった。

細かな部品を作り、組み立ててうまく動作した時には達成感が
あります。

小規模だからこそ社員1人1人の声
が届きやすく『こうしたい』が『やっ
てみよう』になる会社です。
近隣に保育所・小学校・スーパーマー
ケットという立地条件で、子育て最
前線世代にもゆとりをもって仕事に
取り組める環境です。
更に現在【えるぼし認定】申請中。
ワークライフバランスの推進に力を
入れています。

医療部品に携わり３０年の経験と自信

【働きやすい】も【暮らしやすい】も見つかる

うちの会社のココが 先輩社員からの

採用担当者 成形事業部　大松

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

104日（月7日）

41歳

・金型製造技術者
・成形オペレーター

年2

男性5人・女性10人●従業員数

8：30～17：30

現 在 の 労 働 条 件

26障

195,000円
185,000円
175,000円

・大学卒
・高専卒
・高校卒

●事業継続力強化計画認定

人を支える【ものづくり】をしています

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



製
造
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ジョブなび HP・SNS

アイコンの説明 副

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0006
京丹後市峰山町赤坂91-8

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分
丹海バス「赤坂工業団地前」バス停より徒歩7分

100日（月8日）

40歳

・機械板金
・金属塗装
・装置組立
・配線作業

年3回（昨年実績3.6ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】k-yama@yamamoto-inc.jp

0772-62-6565

面白い仕事を一緒にしませんか？
弊社では作業工程ごとに全く違う特色を持っていますの
で、きっと興味を持てるお仕事が待っていますよ。

8：30～17：00

2004 年入社　京丹後市出身
木戸　達彦

202,400円
202,400円
196,880円
193,200円
193,200円
193,200円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

株式会社ヤマモト

立体物図面の各部品を、「CAD」という
ソフトを使用して平面図＝展開図に置
き換える仕事です。

全く違う職種から転職しましたが会社見学の際に面白そうな
仕事だな思い入社しました。

毎回違う製品を作るので、作業がワンパターン化せず飽きるこ
とはありませんし、とてもやりがいを感じます。

うちの会社のココが 先輩社員からの

現 在 の 労 働 条 件事務経理部　山本　信子採用担当者

入社理由

会社・仕事の魅力

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
設計・精密板金・加工・製缶・塗装・組
立・調整の一貫生産が出来る体制を整
えております。生産現場の合理化・省
力化を実現するトータルＦＡシステ
ムの製作全般に対応が可能で、工作機
械・半導体装置・液晶装置など業種は
問いません。人間が持つ感性と経験に
よる技能を生かした「本質的なニーズ

を満たす加工」を心がけており、板金スキルの上質さや製品美観、コ
ストパフォーマンスに関して定評を頂いています。

京丹後市久美浜町にあるツリーハウ
スの修繕工事を行いました。 ビール
のCMで使用されました。地域の困
り事や発展に大きく貢献します。

一貫生産体制

地域貢献

男性26人・女性7人

障

感性と技能で時代を満たす

27 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

障副

製
造

17
入社理由

会社・仕事の魅力

担当業務

交　　通
アクセス

〒629-2501
京丹後市大宮町口大野1996

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で5分
丹海バス「口大野団地前」バス停より徒歩7分

【TEL】
【Mail】yokotani@yurikk.com

0772-64-5680

鞄の街豊岡に本社工場があり、その生産工場として京丹後市
大宮に工場を置き、鞄、財布の製造を行っています。未経験
の方でもしっかりと研修プログラムを組んで鞄の知識、技術
を身につけていただきます。働き方改革にも力を入れ、子供
手当１人１万円の給付、働き方に合わせた勤務時間の設定、
社員全員の有給１００％消化、女性が働きやすい会社を目指
しています。働く時は真剣に楽しく目標を持って、プライベー
トは充実できるよう会社で取り組んでいきます。

2023 年入社　奈良市出身
小椋　晴斗

株式会社由利

廃棄漁網をリサイクルした素材でラ
ンドセル等を製造し、子供の頃から
SDGｓを考える一助になればと広報
活動を行っています。また、会社では
定期的に海の清掃活動を行ってい
ます。

依頼された鞄の設計が主な業務です。
出来栄えと作りやすさの両立を目指し
ます。

国内で営業・企画から製造・販売まで一貫してものづくりを行っ
ている企業を探していて由利を選びました。

ものづくりの上流から下流まで全てに関わることができるのが
由利の魅力です。最近では新人社員への教育にも力を入れてお
り着実に力をつけることができます。

「有給取得率１００％推進」や「完全週
休2日制への移行」等を実行していま
す。また、女性が安心して働ける環境
づくりを目指し、２０２１年に豊岡市
の　「あんしんカンパニー」に認定さ
れました。近年では女性社員だけでは
なく男性社員の育休取得実績もあり、
復帰後は時短勤務で働いている社員もいます。
２０２４年に設立６０周年を迎えました。

SDGｓに取り組んでいます。

働き方改革やジェンダーギャップの解消に取り組んでいます。

うちの会社のココが 先輩社員からの

採用担当者 製造部　横谷　将志

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

118日（週2日）

42歳

・鞄製造管理
・鞄縫製業務
・軽作業

年2（昨年度実績2～3ヶ月）

男性45人・女性160人●従業員数

8：30～17：30

現 在 の 労 働 条 件

28障

215,000円
205,000円
190,000円

・大学卒
・短大卒
・高校卒

●2017年　地域未来牽引企業
●あんしんカンパニー2021（豊岡市ワークイノベーション表彰）

鞄創造により、人生を豊かにする

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



製
造
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ジョブなび HP・SNS

アイコンの説明 副

●日本産業規格表示認証工場　   ●安全性優良事業所（Gマーク）取得　
●子育て環境日本一に向けた職場づくり行動宣言企業　　
●KESステップ1登録

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0132
京丹後市弥栄町木橋845

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で11分
丹海バス「木橋」バス停より徒歩1分

113日

50歳

・自動車整備工
・溶接工・金属加工
・土木作業員・重機オペレータ

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】kyoshioka@yoshiokasyouten.jp

0772-65-2645

知識、経験がなくても一から丁寧に指導し、資格取得への
サポートも行います。協調性を大切にし、楽しく働きたい
という方のご応募お待ちしております。

8：00～17：00

2024 年入社　京丹後市出身
石田　みゆき

212,000円
192,400円
202,000円
192,400円
178,500円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

株式会社吉岡商店

車輛部に在籍、事務全般及び自賠責業務
を担当

スキルアップのため仕事内容を変えて新しいことに挑戦した
いと思い、人材育成の考え方に魅力を感じ入社。

先輩には頼りになる人たちがたくさんいます。待遇面では、急
な休みなどによる有給休暇も取得しやすいです。私にとっては
育児や家庭との両立がしやすい職場です。

うちの会社のココが 先輩社員からの

現 在 の 労 働 条 件専務取締役　吉岡　勝喜採用担当者

入社理由

会社・仕事の魅力

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務

永年勤続表彰、資格取得補助等の福利
厚生面の充実による、健康で豊かな時
間の確保や多様な働き方ができる職場
を目指します。
子育て中の社員のため、正社員・パート
社員共に働きやすい職場づくりを目指
し、子育て環境日本一に向けた職場づ
くり行動宣言を行っています。
令和6年10月現在、産前産後休暇取得
の社員　2名

オコシコンとは、粟オコシのような
形状をしており、降雨でも水が浸透
していく、水たまりのできない土間
コンクリートです。また、着色するこ
とができるので、カラーコンクリー
トとして、自宅周りの雰囲気に合わ
せた環境が創造できます。

働きやすさ

オコシコン（透水性コンクリート）の施工

男性30人・女性8人

「弥栄の吉岡商店」社是は“誠意”。

29 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

製
造

19
入社理由

会社・仕事の魅力

担当業務

交　　通
アクセス

〒629-3121
京丹後市網野町島津2152

京都丹後鉄道「網野」駅より車で9分
丹海バス「島津大谷」バス停より徒歩2分

【TEL】
【Mail】info@rees-works.co.jp

0772-72-3577

私たちは、自動車用のナットを生産する為の金型を作ってい
ます。
お客様の要望は時代の変化と共に変わり、私たちもそのご要
望に応えるため日々変わり続けています。
製造業・ものづくりが好きな方・興味がある方は、私たちと
ものづくりをしましょう。

2023 年入社　与謝郡与謝野町出身
佐々木　俊哉

株式会社リーズワークス

1人1人を多能工へと育てあげチーム
で協力し合って仕事をする事で毎日
100～200種類の金型を短納期で生産
しています。また、最新鋭の設備導入に
も積極的で本年度は工場の増築、協働
ロボットを導入しました。人手不足が
深刻化する中でも無人加工を開発する
事で各人の業務の負担を下げつつ多品
種生産の技術力を磨き続けています。

CNC旋盤という機械で製品の内径仕上
げをする加工工程を担当しています。

工場見学をした際に業務に携わっている方々の仕事に取り組む
姿勢に感銘を受け私も一員となって働きたいと思いました。

専門的な知識や技術が身につきます。
自分ができる加工が増えていき加工の幅が広がることにやりが
いを感じます。
また、私自身未経験の業種でしたが、先輩方がわかりやすく指
導してくださるので不安なく業務を行うことができています。

人づくり、チームワークを第一に考
えていますので工場間の交流も大切
にしています。日々の業務は出張や
TV会議で連携を深めていますが、年
に1回全社員が集まり交流会を開催
しています。美味しいご飯を食べな
がら親睦を深める事で仕事中には目
にしない一面や新しい発見があり、
話しやすくなったりお互いの距離が
縮まりました。

多品種少量生産を実現する個々の技能と最新鋭の設備の融合

大阪・丹後交流会

うちの会社のココが 先輩社員からの

採用担当者 丹後工場　古川　克浩

ジョブなび HP・SNS

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間
121日（週2日）

38.4歳

・金型加工技術者

年2回（昨年度実績4.1ヶ月）

男性64人・女性9人●従業員数

8：30～17：30

現 在 の 労 働 条 件

30障

別途　応相談円
別途　応相談円
195,000円
195,000円
195,000円
175,000円

・大学i院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒
・中途採用●ISO9001：2015認証　取得

●京都府　研究開発等事業計画認定　取得
・経験者は技能に合わせて設定
・未経験者は195,000円から応相談

私たちは「金型」製造を通じ、
日本のものづくりをささえる企業です

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



アイコンの説明 副
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ジョブなび

アイコンの説明 副

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0051
京丹後市峰山町二箇1492

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分
丹海バス「二ケ橋」バス停より徒歩3分

108日（週2日）

46.0歳

・ 食鳥処理加工全般

年2回（昨年実績3.0ヶ月）

●従業員数

190,000円

【TEL】
【Mail】kyoritu-1858@cotton.ocn.ne.jp

0772-62-1858

丹後の地で鶏肉の製造販売を始めて 60 年。鮮度の高さも自
慢ですが、お客様に安心していただける「美味しいチキン」
を提供できるよう日々心掛け励んでいます。わたしたちと一
緒に自慢のチキンを製造販売していただける若い世代を待っ
ています。

8：00～17：00

・高校卒
210,000円・大学卒

株式会社共立

現 在 の 労 働 条 件谷　美紀採用担当者 総務部

2022 年入社　宮津市出身
落合　晶也

鶏肉の袋詰め、モモ肉の採取、採取した
ムネ肉の検品（異物・異常がないか）、
冷凍品の在庫管理。

へルシーな鶏肉で、人々の健康を支えたいと思い入社しました。 

自分で捌いた鶏肉が市場に回り、お客様に食べてもらってい
る実感があること。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
食鳥処理業界では、オートメーショ
ン化する工場が増えてきています
が、わたしたちの工場では、手作業
にこだわり大きさや鶏種の条件の違
う鶏にそれぞれ対応し、見た目にお
いても衛生面においても「キレイ」
なチキンを製造しています。

手作業にこだわったキレイなチキン

男性20人・女性16人

地元丹後をはじめ、京阪地域のお客様に鮮度が高く
安心していただける京都府産チキンを製造販売しています。

31 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

製
造
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「旬　おいしく、やさしく。」 
は、京つけもの西利の社業の目標です。

食
品
製
造
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障

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0132
京丹後市弥栄町木橋

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分    

105日

43.5歳

・ 製造業
・ 事務
・ 原菜仕入
・ 品質管理

年1回

●従業員数

207,130円

【TEL】
【Mail】nishiri@nishiri.co.jp

075-361-8181

西利のチャレンジはトップダウンではなく、ボトムアップに
よるものです。お客様と接する最前線である販売職が実際の
お客様の声をヒントに考えたり、製造部門から提案があるな
ど、現場主導でチャレンジする企業です。 製造・研究開発の
仕事は、バイタリティーがあり、人と一緒に頑張れることが
大切です。 一生懸命に物事に取り組める方をお待ちいたして
おります。

8：00～17：00

・大学卒
220,700円・大学院卒

199,600円・短大卒
199,600円・高専卒
199,600円・専門卒
192,060円・高校卒

株式会社西利（京つけもの西利）あじわいの郷工場

現 在 の 労 働 条 件

●ISO22000、ISO9001取得　

採用担当者 営業本部　通信販売事業部　部長

ジョブなび HP・SNS

2024 年入社　京丹後市出身
山田　博幸

原料や半製品が、品質規格を満たして
いるかを検査。西利の味を守る大切な
業務に従事。

食品業界でお客様の声が直接聞けるため、それが働き甲斐になる
と考えました。入社前に私は西利の美味しい漬物をお世話になっ
ている人に送ったらきっと喜んでもらえるとイメージしました。
そのため、頑張るほどやりがいを実感しやすい会社だと考え入社
を希望しました。     
      

西利の体制はボトムアップです。一人一人の意見が会社に反映
されます。ある一人の社員のアイデアがきっかけで新製品が生
まれ、その新製品の為に社員全員が一生懸命、開発、製造、販
売したりします。そんな雰囲気が西利の魅力の一つです。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
品質マネジメントシステムISO9001
の認証取得はもちろんのこと、食品安
全マネジメントシステムISO22000を
漬物業界および京都の食品企業で1
番に取得して19年。
安全で安心な商品をお届けするため
に細やかな手順とルールが決められ
ており、初任者や未経験者も活躍でき
ます。

西利の社業の目標でもある「旬 おいし
く、やさしく」を通じて、各部署・各人
が実践していること、「３つの心」を養
い実践できた人を表彰する制度があ
ります。生産性、仕事に対しての成果、
仕事を通じて3つの心を深め実践されたことなど、各賞それに値する
振る舞い・行動をした人へ贈られています。各人の力量アップ、業務や
現場の改善活動などに積極的に取り組んでいます。

京都初・漬物業界初として食品安全マネジメントシステム
ISO22000を認証取得

3つの心（きめこまかな心、おもいやる心、わかちあう心）の実践

杉山　栄一

男性77人・女性227人

32短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり

にしり にしり



障副

人でしかできないことを人の手で作り伝えたい

アイコンの説明 副

●2016年 京都創造者賞　企業部門受賞 ●2017年 京都府地域未来牽引企業受賞
●2013年 日本緑化センター会長賞受賞

食
品
製
造
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ジョブなび HP・SNS

アイコンの説明 副

交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-3559
京丹後市久美浜町谷276-31

京都丹後鉄道「久美浜」駅より車で10分
丹海バス「谷工業団地前」バス停より徒歩5分

105日

36歳

・ 食品製造加工
・ ホール接客
・ 製造事務

年2回

●従業員数

206,000円
204,000円
204,000円

【TEL】
【Mail】kurio@wakuden.jp

075-415-1800

京丹後発祥の和久傳は地元の方々の積極的な採用を行って
おります。てまひまかけた食づくりにご関心をお持ちの方、
仕事を通じて自己成長なさりたい方、自己成長の為に努力
を惜しまず継続できる方、未経験の方も多く活躍している
職場です。

職種による

・短大卒
・高専卒
・高校卒

208,000円・大学卒

株式会社紫野和久傳

現 在 の 労 働 条 件栗尾採用担当者 経営管理部

ジョブなび HP・SNS

2021 年入社　京丹後市出身

菓子の製造に携わっています。

学生の時に、紫野和久傳と連携したことがきっかけです。地元
の食材を使った仕事につきたいと思ったことが理由です。また、
地元の良さをたくさんの方に知っていただきたいと思います。

単純作業だけではなく、同じ作業でも、効率よく仕事を進め
るためにはどのようにすればよいかなど、目標を決めて、工
夫をしながら業務ができることが魅力だと感じています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
2013年 日本緑化センター会長賞受賞
2016年 京都創造者賞 企業部門受賞
2017年 京都府地域未来牽引企業受賞
2024年 ジャパンタイムズ紙
Sustainable Japan Award 2024 
satoyama部門受賞

「食文化の創造を通じて、いい人をつく
る会社」。それが私たち和久傳の基本的
な理念です。だから、和久傳で働く人た
ちはみんな和久傳が、そして食やおも
てなしが好きな人ばかり。「好き」とい
う考えを持った人たちが集まって和久
傳ならではの雰囲気が生まれます。「好
きだ」という情熱がある人の集団。それ
が和久傳という会社なのです。

各種表彰など

いい人づくりのできる会社です

男性40人・女性160人

む ら さ き の わ く で ん

33 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

製
造
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障

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-2251
宮津市須津471-1

京都丹後鉄道「岩滝口」駅より車で1分、徒歩で3分
丹海バス「須津」バス停より徒歩1分

111日

46.5歳

・土木工事施工管理職
・建築工事施工管理職
・技能職

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】tekarino@kaneshita.co.jp

0772-46-3151

当社は創業以来、モノづくりが好きな人が集まって、道を
つくり、建物を建て、橋を架け、人と人、街と街を繋げて
きました。これからも自然環境と人の暮らしの調和を考え
た開発を行っていくため、地域を良くしていきたい、人々
の暮らしに役立ちたいという「志」や「使命感」を持って
取り組む人材を求めています。

8：00～17：00

244,000円
238,000円
224,000円
224,000円
224,000円
210,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

金下建設株式会社

現 在 の 労 働 条 件

●ISO9001、ISO14001認証取得 ●令和5年度京都府防犯まちづくり賞受賞
●令和4年度コンクリート構造物品質コンテスト優秀賞受賞

採用担当者 執行役員 人材開発担当

ジョブなび HP・SNS

2023 年入社　京都市出身
平　裕貴

工事現場の安全管理、品質・出来形管
理、現場で撮った写真や書類の整理を
行っています。

大学生のとき、会社説明会で土木工事の仕事内容を知り、
スケールが大きく、地域に貢献できるところに魅力を感じ
ました。      

現場によって仕事内容が大きく変わることです。また、同
じ現場でも工程によって施工方法が変わるので常に新しい
ことができるのは魅力の一つだと思います。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
金下建設は、東証スタンダート市場
に株式を上場しており、総合建設業
界トップクラスの自己資本比率を
誇っています。優良な財政状況のも
と、福利厚生や人材育成に積極的に
投資し、より働きやすい環境づくり
に取り組んでいます。

当社では、研修制度や資格取得支
援に力を入れて取り組んでいます。
3ヶ月間の新入社員研修では、社
会人としての基礎力から始まり、
ビジネスマナーや地域貢献、安全
管理や技術的な専門教育をじっく
りと学んでいただきます。また、
外部講師による専門教育も取り入れ、幅広い知識も学べます。

安定した経営基盤

充実した研修制度

狩野　哲也

男性210人・女性52人

ものづくりをとおして地域社会に貢献する

34短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-2303
与謝郡与謝野町石川537-3

京都丹後鉄道「与謝野」駅より車で6分、徒歩で25分
丹海バス「野田川丹海前」バス停より徒歩20分

102日（月7日）

45歳

・企画営業
・設計
・現場管理

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】sugiken@triton.ocn.ne.jp

0772-42-6955

家づくりに関係する皆の感動、喜びがあり、沢山の方と共
に創り上げる、本当に素晴らしい仕事だと考えています。
経験者、未経験者問わず、家づくりに少しでも興味のある
方、人とコミュニケーションを取る事が好きな方、人を喜
ばす事が好きな方は是非当社に来て、一緒に地域の暮らし
を創りましょう！

8：00～17：00

190,000円
190,000円
190,000円
180,000円
180,000円
180,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

株式会社杉建

現 在 の 労 働 条 件採用担当者 事務・広報

ジョブなび HP・SNS

2024 年入社　京丹後市出身
M

リフォームの見積りから、ご提案、現場管理。
住宅新築工事の現場管理

会社のホームページに、社員の顔写真、それぞれのコメン
トがあり、何となく入社前から会社の雰囲気がわかり、安
心できました。
また社員、家族、業者さんを大事にされてる事に魅力を感
じました。    

まだ入社後、間もないのですが、歴史がある会社で、蓄積
されたリフォームのノウハウや経験は、他では無いと感じ
ました。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
社内はアットホームな雰囲気で仕事
がしやすい環境です。未経験でも、
分からない事があれば一から先輩方
が丁寧に教えてくれます。

地域の皆様の支えがあり、株式会社
杉建は創業 106 年を迎えました。
2024 年 4 月に建築部門の新ブラ
ンド「setuca( せつ家 )」を立ち上
げました。これまで大切にしてきた
4 つの「せつ ( 接・綴・節・刹 )」
をロゴに込めています。

未経験でも安心

創業106年

杉本　沙也加

男性11人・女性11人

建
設

24

アイコンの説明 副

「いい暮らし、いい毎日」、地域の暮らしを創る企業です。

●第18回日本金属サイディング工業会施工事例写真コンテスト  リフォーム部門最優秀賞受賞
●一級建築士事務所 ●緑の事業体登録

35 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

未来創造！丹後から全国へ！！

製
造

25

障

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0004
京丹後市峰山町荒山843-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で3分、徒歩で10分
丹海バス「荒山大橋前」バス停より徒歩1分

120日（週2日）

43歳

・土木作業　配管作業

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】info@masudakoumuten.co.jp

0772-62-7043

運動が得意な人、手先が器用な人、どんな人にも適性と能
力があります。業務で必要な知識は、入社してから身に付
けていただければ十分です。大切なのは人柄とやる気です。

7：40～17：00

290,000円
290,000円
290,000円
290,000円
290,000円
250,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

株式会社増田工務店

現 在 の 労 働 条 件

●２年連続　国土交通省中部地方整備局優良工事表彰　受賞　
●京都府地域づくり優良工事施工者表彰　受賞

採用担当者 代表取締役　増田　幸二

ジョブなび HP・SNS

2024 年入社　京丹後市出身
岸本　大輝

丹後の土木作業と豊岡など近場の配
管作業をしています。先輩が教えてく
れます。

重機の運転に興味があり入社しました。福利厚生がとても
充実しているので、安心して働けると思いました。 
      

うちの会社は同世代の他の人たちと比べて休みが多く、給
料が高いです。時間の面、お金の面が充実しているので、
将来を考えても安心して働ける会社だと思います。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
◎インフルエンザ予防接種時に一律
　１万円の支給(年１回)
◎病気入院の自己負担医療費の会社補償
◎医療会員制倶楽部に健康相談メンタ　
　ルカウンセリングが無料（家族も対象）
◎家族子ども手当支給(18歳以下の
　子ども人数×8,000円／月)　

◎JAF年会費全額支給　　　　　　
◎住居費支給25,000円／月（単身の
　丹後地区外在住者を対象）　　　
◎資格・免許取得の受験料の全額負担
◎年２回の季節前準備手当支給
　（防寒着・空調服など）
◎正月休み・GW・盆休みの長期休暇
　　

家族育児支援・健康を守る福利厚生制度

働きやすさ・自己啓発のための福利厚生制度

男性18人・女性3人

36短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



障副

すべてはお客様のかけがえのない一日のために

飲
食
・
宿
泊

27

障

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-3245
京丹後市網野町浜詰266

京都丹後鉄道「夕日ヶ浦木津温泉」駅より車で5分
徒歩で15分

107日（月9日）

45.1歳

・総合職（大学・短大・専門・高校卒）
・フロント・接客
・調理師・調理補助
・事務職

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】yoshida@kasyouengroup.com

0772-74-9018

観光業は進化をし続ける業種です。現状を維持するのでは
なく、世間の動きと需要を感じながら、『今に合ったおも
てなし』『心地よい空間』『心地よい時間』を提供できるよう、
日々スタッフみんなで試行錯誤を繰り返しています。
旅館には様々な業務があります。『好きを土台に』働いて
いただけます。

6：00～21：30

193,000円
193,000円
189,000円
189,000円
189,000円
186,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

株式会社アウルコーポレーション

現 在 の 労 働 条 件

●地域未来牽引企業

採用担当者 人事総務部　吉田

ジョブなび HP・SNS

2019 年入社　大阪府出身
前野

現在は高級旅館「雨情草庵」で接客係マ
ネージャーとして勤務しています。接
客係には、お客様と料理長の橋渡しの
役割も求められます。料理長のこだわり深い料理を、私たちが
その裏に隠されたメッセージや物語も込めて、お客様に丁寧に
提供しております。

学生時代の「たこ焼き屋さん」のアルバイトがきっかけで接
客の楽しさを知り、接客業の仕事がしたいと思うようになり
ました。インターンシップに参加したことで、この地域の温
かさや従業員の方々の優しさに惹かれ、入社を決めました。 

お客様のご要望には、できる限りお答えできるようにして
います。自分のなかで、考えて、考えて、お客様にとって
より良い答えが出せた時、本当に良かったと思います。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
社員が長く活躍できるよう、働きや
すい環境づくりに力を注いでいま
す。特に、子育て世代の社員を応援し
ており、産休・育休取得実績も多数あ
り、時短勤務など復帰後の働き方に
も柔軟に対応しています。子育てと
仕事の両立をよりいっそう推進する
ため、社内保育園を開設しています。

新卒社員は入社後、集合研修としてビ
ジネスマナー研修、その後は部署に分
かれて研修をおこないます。接客研修
はロールプレイングを含めたご案内
や食事提供のトレーニングをしっか
りおこない、お客様の前への実践へと
移ります。その後もOJT研修が続き、
先輩から様々なことを学びながらお仕事をすすめていきます。

働きやすい環境づくりに注力

研修の充実

男性115人・女性160人

38短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり

副

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0027
京丹後市峰山町安204-7

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分、徒歩で20分
丹海バス「峰山」バス停より徒歩8分

100日（週2日）

53歳

・建築施工管理
・土木施工管理

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】info@yamatora.co.jp

0772-62-0308

当社の採用は人柄を重視しますので、選考の際はあなたの
ありのままをお見せください！会社説明会なども対応可能
ですので、お気軽にお問合せください！皆様にお会いでき
るのを楽しみにしております。

8：00～17：30

225,000円
210,000円
210,000円
210,000円
175,000円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

株式会社山寅組

現 在 の 労 働 条 件採用担当者 総務部

ジョブなび HP・SNS

2021 年入社　京丹後市出身
建築部　藤原

主に現場での工事写真の撮影、書類作
成等を行っております。

建築に関する総合的な知識・技能を身に付けられること、
そして何よりも地元に貢献できる仕事という点です。

建物が出来上がっていく様子を間近で見ることができます。
責任重大な仕事ですが、やりがい・達成感も十分にある仕事
です。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
当社は今年で創業140年を迎えま
す。長年の実績と信頼を基に、皆さ
んが安心して成長できる環境を提
供します。また、当社では新しい才
能を歓迎しています。経験豊富な1
級資格所有者が多く在籍している
為、技術者としてのより早い成長が
可能です。

当社では、若い才能を積極的に採
用し、育成に力を入れています。
新入社員研修プログラムでは、建
設現場で必要な基礎知識からビジ
ネスマンとしてのマナーまで幅広
く指導をしており、現場配属後の
スムーズな成長に繋げられるよう
取り組んでいます。

創業１４０年の安定経営

新入社員研修プログラム

安達・井上

男性39人・女性5人

建
設

26

アイコンの説明 副

●「京の老舗」表彰 受賞 ●ISO9001 取得
●KESステップ1 取得

未来を創る　子供（みらい）へつなぐ

37 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0012
京丹後市峰山町杉谷943

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で2分、徒歩で10分
丹海バス「峰山駅」バス停より徒歩10分

105日（月6～8日）

37歳

・レセプション
・バンケット
・レストラン
・調理

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】info@kissuien.jp

0772-62-5111

KISSUIEN には堅苦しいマニュアルはなく、自由な風潮が
あります。「こんなことをしてみたい」が実現できる環境
を大切にしていて、みんなで考えて実行していく仲間を迎
えたいと思っています。

8：00～23：00

173,500～450,000円・その他

KISSUIEN Stay & Food

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

ジョブなび HP・SNS

2022 年入社　京丹後市出身
山下　彰太郎

お客様のニーズにできるだけ多くお応
えできるスタッフになれるかを意識し
て、日々の業務を行なっています。

地域に密着していて、多様な業種が一つになった会社が
KISSUIENでした。レストラン、婚礼や宴会、フロント業務など
様々な体験ができる職場に魅力を感じ入社しました。

お客様との繋がりを通じて、接客の楽しさを肌身で感じる
事が出来るお仕事だと思います。さらに地域の方との繋が
りも深いため色々な方と出会う事ができ、様々な経験、体験
ができます。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
シンプルだけど単調ではない、ちょ
うどよさを目指したのは、お部屋で
「素の自分」に戻っていただきたいか
ら。滞在拠点としてスタンダードな
シングルから、地元丹後を感じるコ
ンセプトルームまで、自然な心地よ
さを大切にしています。

１つ１つ手づくりする中で、料理法
を工夫する。それは特別な演出では
なくて、おいしさに丁寧に向き合う
ということでした。KISSUIENが自
信を持ってお届けする、幸福な朝食
をご提供します。

素の自分でいられる、心地よい滞在を。

丁寧な朝食で、気持ちのよいご出発を。

男性13人・女性14人

飲
食
・
宿
泊

28

アイコンの説明 副

障副

Kissuien Corporation.　小牧　和代

自然体でのご宿泊と滞在を。

39 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

飲
食
・
宿
泊

29

障

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-3424
京丹後市久美浜町蒲井522-1

京都丹後鉄道「久美浜」駅より車で15分

（月8日）

48歳

・接客
・フロント業務

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】info@1-pen.net

0772-83-9050

前向きに一生懸命努力する人材を求めています。 9：00～18：00

200,000円
200,000円

・大学院卒
・大学卒

株式会社風蘭 いっぺん庵

現 在 の 労 働 条 件採用担当者 女将　岸本　裕季子

ジョブなび HP・SNS

2011 年入社　京都市出身
岸本　裕季子

旅館管理全般

観光業に興味が有り、人とお話しするのが好きだからです。

自分の持っている特技をいかせる場面もあり、お客様とお
話しをすることで新たな発見もあります。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
2021年度　1位
2022年度　1位

自家源泉の丹後では珍しいにごり湯
温泉

じゃらん売れた宿　京都府　10室以下部門　第１位

丹後では珍しいにごり湯温泉

男性12人・女性8人

源泉かけ流し温泉を持つ1日７組限定のお宿です。
少ない客室だからこそできる温かいおもてなしを・・・

40短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



卸
小
売
・
サ
ー
ビ
ス
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ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0005
京丹後市峰山町新町1740

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で7分
丹海バス「マイン前」バス停より徒歩1分

105日

38.7歳

・ドコモショップスタッフ

年2回（昨年実績3ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】jinji@oshima-cs.co.jp

0773-23-0040

ドコモショップ峰山店スタッフは、お客様を温かくお出迎
えをし、ひとりひとりのお客様に寄り添った接客が魅力で
す。「人に喜びと感動を与える仕事」がここにあります。

9：15～18：15

219,100円
213,000円
206,900円
206,900円
206,900円
185,000円
185,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒
・その他

株式会社大嶋カーサービス ドコモショップ峰山店

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2020 年入社　与謝郡与謝野町出身
西垣　海翔

受付・窓口対応

文化祭や入学式の受付を任され、人と話すのが楽しかったの
で、仕事でもそれを活かしたいと思いました。

休日は家族と一緒に散歩をしたり、公園で遊んだりして過
ごしています。時々、車で出かけて子供が大好きな水族館に
足を運ぶこともあります。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
当社は新入社員を支えるサポート体
制が充実しています。様々な研修が
整っており、未経験でも心配いりま
せん！入社後はドコモの研修会のほ
か、先輩社員がマンツーマンでサ
ポート。商品知識を学び、資格取得を
目指します。部内の研修担当者に相
談もでき、安心して臨めます。

産休・育休の取得など長期でキャリ
ア形成できるようにしています。
短時間勤務制度で終業を早めてお子
さまの保育園に間に合うように対応
しているケースもあり、スタッフ一
人ひとりの働き方に会社として支援
しています！

未経験でも安心してください

性別を問わず、長く活躍できる

男性125人・女性44人

アイコンの説明 副

本部人事課　古城　稔雄

副

●ドコモかいぜん事例発表会 全国大会 審査員特別賞受賞

Make you happyの心で 
人に喜びと感動を与える企業を創る

41 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0211
京丹後市丹後町大山1381

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で25分
丹海バス「丹後中学校」バス停より徒歩1分

105日（月8.75日）

48歳

・下水処理場運転管理業務
・防虫駆除商品の販売業務
・事務一般
・浄化槽管理士

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】office@ohnishi-eco.co.jp

0772-75-0189

チャレンジ精神あふれる方を求めています。前向きに取り
組む意欲があれば、資格、経験のない方でも入社後に丁寧
にサポートいたします。また離職率も低くアットホームな
職場で、子育て世代にも働きやすい環境づくりに努めてい
ます。

7：45～17：00

230,000円
220,000円
200,000円
200,000円
200,000円
190,000円
180,000円～

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒
・その他

大西衛生株式会社

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2019 年入社　京丹後市出身
高田　葉輝

浄化槽の保守点検業務、浄水場維持管
理業務

先輩社員からの紹介で入社しました。もちろん右も左もわから
なかったのですが、先輩方にあたたかくご指導頂き、徐々に慣
れてきて大西衛生㈱の魅力を感じ始め、今ではやりがいを感じ
ながら仕事をしています。

お客様に感謝して頂けることです。業務の中には、決して誰
もができるものばかりではありません。例えば、臭気など人
が嫌がるようなこともありますが、人が嫌がることだから
こそそれをすることによって「誰かに感謝されること」が一
番の魅力だと思っています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
2023年より『エネルギーの地産地
消』をテーマに、廃食用油を活用した
高純度バイオディーゼル燃料
“ReSSEL(リーゼル)”の製造販売をス
タートしました。家庭や飲食店など
から出た廃食用油を地球にやさしい
エネルギーに生まれ変わらせる事業
です。現在自社での利用はもちろん、

本社のある丹後町を走るスクールバス等にも活用していただいて
います。

ビーチクリーンなどの活動をはじめ、社内の
ペーパーレス化、市内小学校等の見学の受け入
れ等様々な分野でＳＤＧｓの推進に取り組ん
でいます。また男性社員の育児休暇の取得の推
進や社内研修の実施なども積極的に行ってい
ます。

地球にやさしいエネルギーで脱炭素社会の実現を目指しています。

ＳＤＧｓの推進に取り組んでいます。

男性39人・女性3人

専務取締役　大西　啓代

●ソーシャル企業認証取得

卸
小
売
・
サ
ー
ビ
ス
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障

「まもる・めぐる・つなぐ」　
私たちは環境に深くかかわる企業として、
人と地球が共存する循環型の未来を目指しています。

4242短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒621-0806
亀岡市余部町天神又２

JR嵯峨野線「亀岡」駅より徒歩で20分

108日（週2日）

42.5歳

・農業協同組合業務全般

年3回（昨年実績4.5ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】jinji-5@kyoto-ja.jp

0771-22-5505

私たちは、何事にも前向きで、常に向上心を持っている人
材を求めています。
組合員様や利用者との距離が近いからこそ、人との繋がり
を大切にしながら活躍できる職場だと感じています。楽し
く、一緒に仕事をしましょう。

8：30～17：00

210,000円
210,000円
190,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒

京都農業協同組合

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2023 年入社　京丹後市出身
上田　堅斗

支店の窓口で共済の請求や継続手続き
など、お客様対応をしております。

地元で働きたい気持ちが強く、中でもお客様と接する機会が多
い仕事がしたいと思い農協に入組しました。

２ヶ月に１度のふれあいの日に組合員の皆様といろいろな
話をするのが楽しく、プライベートでも組合員の方に声を
かけていただけるのが嬉しいです。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
京都北部・中部の地域社会の発展を
目指し、地域の皆様が気軽に利用で
き、安心して暮らせる地域づくりに
役立つ事業に取り組んでいます。　
京都の農業の発展と人々のために力
を尽くせる唯一無二の組織だと思っ
ています。

営農指導や農畜産物の販売、信用（金
融）・共済（保険）などの事業を通じ、地
域の皆様の生活を総合的に支えたい
という強い意志を持ち、人と人とのふ
れあいを大切に活動しています。

地域で愛されるJAを目指しています。

総合事業の強みを生かし地域貢献ができる。

男性262人・女性243人

企画管理部人事課　湯川　優太

障

組合員との絆を大切にして、
愛され、信頼されるＪＡをめざします。

卸
小
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・
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アイコンの説明 副43 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0005
京丹後市峰山町新町 2462-2（ゴダイドラッグ峰山新町店）

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で4分
丹海バス「マイン前」バス停より徒歩4分

117日（月8～10日）

36.2歳

・ドラッグストア部：一般職

年2回（昨年実績2.5ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】kyuujin@godai.net

079-223-0303

弊社の強みは、地元積極採用と手厚い研修フォロー！学部学
科は不問で「生まれ育った地元で活躍したい！地元に貢献し
たい！」そんな地元愛に溢れた方をお待ちしています♪
これまでの伝統を継承しつつ、新たな時代のニーズも取り入
れ、挑戦できるのがゴダイの社風。シンボルマークのでんで
ん虫のように創業 100 年を目指し、これからも着実に前へ前
へと歩んでまいります。

8：00～24：00（シフト制）

200,000円
200,000円
190,000円
190,000円
180,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・専門卒
・高校卒

ゴダイ株式会社（ゴダイドラッグ）

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2020 年入社　京丹後市出身
柴田　美咲

お薬や化粧品の接客販売はもちろん、
発注・納品・売場作りなど店舗運営業
務全般です。

「街の皆様に美と健康をお届けする」会社と知り、地元企業のゴ
ダイでそんな風に働きたいと思ったからです。

お客様も地元の人がほとんどなので、気さくにお話しなが
ら接客できますし、従業員も優しい方ばかりです。また、手
元に残る資格取得も魅力のひとつだと思います。
新入社員の研修はもちろん、2年目以降も定期的に研修があ
るので、同期だけでなく、他店舗の先輩や後輩とも繋がりが
でき、相談しやすい環境があります。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
当社では「商品(サービス)に情報を添
えてお渡しする」という理念があり
ます。商品やお薬など、ただ「モノを
売る」だけでなく、より健康になる為
のコト、より美しくなる為のコトを
お伝えする「コトを売る」ことをベー
スに、お客様のニーズに応えるお店
づくりをしています。

入社後取得いただく専門資格の「医
薬品登録販売者」試験は、しっかり研
修があるので安心♪文理は不問で、
誰でも医薬品・化粧品販売のプロを
目指せます。また、ピアス等のアクセ
サリーやネイルもOK！髪色髪型自
由で自分らしく働けます。

健康・美のことならゴダイ

自分らしく働ける・成長できる

男性220人・女性350人

教育採用支援部　吉井　美穂

超地域密着型の健康支援企業です

●薬事功労者厚生労働大臣表彰 受賞
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障 4444短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0004
京丹後市峰山町荒山182(フレッシュバザール峰山パーク店）

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で2分、徒歩で15分

113日（月9～10日）

42.9歳

・食品売場担当
・食品製造担当
・食品売場担当（パートタイマー）

年2回（昨年実績4.2ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】saiyou@sato-kyoto.co.jp

0773-27-7300

私たちの仕事は普段の生活に欠かせない衣食住のサービス
を提供し、地域のお客様の豊かな暮らしに貢献することで
す。長い歴史の中で培ってきた安定した経営基盤の上で地
域に貢献したい人、自身を成長させるチャレンジがしたい
人など、興味を持った方はぜひご応募をお待ちしておりま
す！

7：00～16：15

230,000円
200,000円
200,000円
200,000円
190,000円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

株式会社さとう

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2017年入社　福知山市出身
田添　真哉

鮮魚売場の主任（現在はバイヤー）とし
て、生魚の加工や売場計画、発注作業な
どを行っています。

学生時代の「さとう」でのアルバイトの経験から次は自分で売場
づくりをしてみたいと思い入社を決めました。また、会社の雰囲
気のよさ、働きやすさも決め手の１つです。

主任として商品の管理や従業員の育成をすることに難しさ
を感じることもありますが、自分が関わった後輩社員やア
ルバイトの方々が、新しい魚の加工ができるようになるな
ど技術を身に付け、成長する姿を近くで見られるのも嬉し
いです。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
さとうグループは1666年に創業し
ました。創業以来、私たちは時代とと
もに変化を続け、地域のお客様から信
頼され続けてきました。地域密着のお
店作りに努め、現在では近畿一円に商
圏を持つ総合小売企業として発展し、
総合スーパー、食品スーパーマーケッ
ト、ホームセンター、レストランなど
の多業態を展開しています。

福知山市内に従業員総合研修セン
ターがあり、業務に関わる技術や知
識を習得できます。育児休暇制度や
短時間勤務制度などの福利厚生制度
も充実しており、男女問わず自身の
ライフスタイルに合わせた働き方が
できます。

創業350年を超える本当の地域密着

充実した教育研修・福利厚生制度

男性2107人・女性4372人

人事部採用課　和田・山本・早川

障

「お客様から学び、お客様にお応えします」
をスローガンに地域密着のお店作りを行っています！
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アイコンの説明 副45 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0041
京丹後市峰山町菅942-3

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で6分
丹海バス「京丹後警察署前」バス停より徒歩6分

110日

38.7歳

・営業職（直販）
・営業職（業販）
・自動車整備士

年2回（昨年実績5.8ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】recruit@j-kyoto.sdr.suzuki

075-924-6600

スズキ自販京都は京都の地元に密着した営業活動、アフ
ターサービスを行っているため、地元に愛着のある方、京
都が好きな方を求めています。また、クルマの営業という
と販売のイメージが強いですが、お客様との関係作りが大
切なお仕事です。人と話す事が好きな方や、接客業に興味
のある方は、自分のファンを作ってみませんか？

9：30～18：10

206,000円
206,000円
188,000円
188,000円
188,000円
175,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

株式会社スズキ自販京都

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2021 年入社　京丹後市出身
高岸　諒成

スズキ車の販売。その他お客様のカー
ライフをサポートしています。

小さい頃からの車好きと、身近なスズキ車を多くの人に届けた
いという思いから、スズキに入社しました。

お客様が喜んでいる姿を見たり、ありがとうと言っていた
だけることにとてもやりがいを感じます。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
メーカーの研修部門である「スズキ
塾」と連携し、豊富な研修プログラム
を用意しています。
新入社員はもちろん、年数や職位に
応じた階層別研修をはじめ、営業職
や整備職にそれぞれ特化した職種別
研修も充実していますので、キャリ
アの中で常に成長を実感できます。

社員同士や家族、地域の方々との
交流や地域の活性化を目的とし、
京都市動物園での清掃ボランティ
アを毎年実施しています。
当日は家族の参加も可能で、当日
参加者は京都市動物園に無料で入
園できます。

充実の研修制度

ボランティア活動で地域貢献

男性236人・女性69人

管理本部 総務人事課　 野口 小百合・森田 佳奈

●健康経営優良法人

障副

京都をスズキ車でいっぱいに!!!
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障短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり 4646



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-3410
京丹後市久美浜町77-1

京都丹後鉄道「久美浜」駅より車で5分、徒歩で10分
丹海バス「久美浜病院前」バス停より徒歩5分

120日（週2日）

39歳

・総合職（正職員）
・一般職（正職員）

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】jinji@tanshin.co.jp

0796-23-1200

当金庫は、“人を愛する人”、“地域を愛する人”、“仕事を
愛する人”を求めています！
あなたの地域に対する想いを、一緒に実現しましょう！

8：20～17：20

（総合職）210,000円
（一般職）180,000円

172,400円

・大学卒

・短大卒

但馬信用金庫（久美浜支店）

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2011 年入社　京丹後市在住
井尻　有加

貸付係としてお客様のお借入れのご
相談やご提案をさせていただいてい
ます。

地元地域に貢献できる仕事がしたかったからです。

お客様の様々なライフイベントに応じ、資金面で直接的に
お客様の夢を叶えるお手伝いができるところが魅力です。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
中小企業の再生・支援や地域活性化
への取り組みに力を入れており、地
域で起業しようという人と応援しよ
うという地域の人や事業者を繋げる
「地域クラウド交流会」を福知山地
域、豊岡地域などで開催しています。

当金庫では、自立型人材の育成の一環で、総
合職の服装にオフィスカジュアルを選択で
きるようにしました。個性を重視し、ＴＰＯ
に合わせて職員各自がスーツかビジネスカ
ジュアルを使い分けています。

地域密着型金融の取組み

自立型人材の育成

男性173人・女性139人

人事部　小山　尚之

●ひょうご女性活躍推進企業（ミモザ企業）
●ひょうご仕事と生活の調和推進認定企業

障

私たちは、地域に信頼され、
必要とされる金庫をめざします。
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アイコンの説明 副47 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0133
京丹後市弥栄町鳥取123

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分

113日（週2日）

49歳

・営業
・製造
・サービス

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】sshimamoto@tango-kingdom.com

0772-65-4193

「地方の課題を解決する」
この企業理念をもとに、社員一人一人が自分自身のミッ
ションを果たすべく、毎日仕事に邁進しています。
「目標を意識し、具体的な取組みを一歩ずつ前へ進められ
る方」、是非私たちと一緒に丹後を元気に、未来に続く丹
後を作っていきませんか。

8：30～17：30

210,000円
200,000円
180,000円

・大学卒
・専門卒
・高校卒

株式会社丹後王国ブルワリー

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2015 年入社　京丹後市出身
吉岡　亜美里

おもな担当業務はEC（通販サイト）の
運営・管理を行っています。
商品を撮影しECサイトへ掲載、受発注
から梱包、発送まで一連の業務を行います。
またお客様情報の管理や問い合わせ対応も行っています。
イベントや商品のPR・告知することが好きなので、商品のPRチ
ラシの作成やSNSの管理・情報発信も積極的に対応しています。

自然豊かな丹後の環境が好きで、地元のために働きたいという
想いから入社を決めました。　

お客様から嬉しいコメントをいただくと、すぐに農家さん
にお伝えしています。その時の農家さんの笑顔を見ると私
も笑顔になり、とてもやりがいを感じます。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
丹後地域の「地域商社カンパニー」と
して、地域の農水産物の「製造加工・
卸・販売・物流・EC・ふるさと納税・販
路開拓」の推進、また地域通貨事業、
ホテル運営等、道の駅を中心に地方
課題の解決をすべく、チャレンジし
続けています！

丹後産コシヒカリを副原料に使用し
た「マイスター」や、「ジャパン・グ
レートビア・アワーズ2021」金賞を
受賞した「スモーク」等、国内外数々
の大会で高い評価を受けた、こだわ
りのビールを醸造しています。
また味だけでなく丹後の「七姫伝説」
を模したラベルを使用することで丹
後の文化・歴史を発信しています。

道の駅運営から地域商社カンパニーへ

クラフトビールで丹後の魅力を発信！

男性30人・女性26人

管理部　 嶋本　清司

産業と地域を元気に、
未来に続く丹後へ

●ソーシャル企業認証制度 S認証

障副

卸
小
売
・
サ
ー
ビ
ス

37

障 4848短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0131
京丹後市弥栄町和田野1321-3

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分
丹海バス「ローソン京丹後弥栄店前」バス停より徒歩9分

105日（月7日）

40歳

・電気設備工事
・電気通信工事
・家電製品等メーカー修理代行
・携帯電話販売スタッフ

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】info@t-dt.com

0772-65-0001

この業種が初めてでも問題ありません。どんな場面でも活
用できるマナー研修をはじめ、様々な研修や資格取得のサ
ポートが充実しており、先輩たちからの丁寧な指導もあり
ますので安心してください。
また、いつでも向上心をもって物事に取り組んでいただけ
る方や誰かの役に立ちたいという想いがある方にはぜひご
検討いただきたいです。

8：30～18：00

210,000円～220,000円
210,000円～220,000円
200,000円～210,000円
200,000円～210,000円
190,000円～200,000円
180,000円～190,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

冨田電気通信株式会社

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2015 年入社　京丹後市出身
山口　聖哉

主に電気設備、通信設備の工事や修理
をしています。

会社のホームページ内に書いてあった社訓の「人間の無限能力
に挑戦し 心技をもって社会に貢献する」を見て、自分も全力で
社会に貢献したいと思ったのがきっかけです。

最大の魅力は、作業終了後の達成感が大きいことです！
入社した頃は何も分からないところからスタートしました
が、先輩のアドバイス、指導により成長を実感できるのもこ
の仕事の魅力の一つです。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
企業様の通信や電気・防犯設備のご
依頼はもちろん、一般のご家庭の家
電の保守や購入、操作説明など、地域
の皆さまに幅広く寄り添えるよう
様々な事柄で沢山のご依頼をいただ
いています！そのたびに頂ける「あ
りがとう」などの感謝の言葉はとて
も嬉しく、いつも仕事の励みになっ
ています＾＾

弊社では、入社時にどの部署の方で
も必ず最初にビジネスマナーの研修
を受けていただいています！
様々な人との円滑なコミュニケー
ションが求められる今だからこそマ
ナーを身につけて笑顔でお客様に喜
んでいただきます。

地域の“なんでも屋さん”を目指して！

最上級のビジネスマナーが学べます！

男性13人・女性7人

総務課　荒田

人間の無限能力に挑戦し
心技をもって社会に貢献する
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アイコンの説明 副49 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-2502
京丹後市大宮町河辺3348

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で7分
丹海バス「マイン前」バス停より徒歩8分

114日（月9日）

40歳

・営業スタッフ
・自動車整備士

年3回（昨年実績5ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】saiyou@corollakyoto.co.jp

075-463-1111

「クルマが好きで、クルマに携わりたい！」という方。
「営業として、お客様と長くお付き合いしたい」という方。
営業スタイルに正解はありません、個性を生かしながら　
お客様と長いお付き合いを通じ、自らも成長していく。　
そんな業界で一緒に働きましょう。

9：40～18：10

220,000円
220,000円
200,000円
200,000円
200,000円
180,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

トヨタカローラ京都株式会社

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2022 年入社　高知市出身
岩田　理湖

6ヶ月の研修期間を経て、今は店舗で
点検の受付や電話対応、新規来店のお
客さまの対応などを行ってます。

働く人の人柄。カローラ京都は会社説明会の時から雰囲気がよ
く、他社では感じなかったビビっとくるものを感じました。

車は人々の日常において大切な交通手段であり、財産にな
りうるものです。車を通じて日常の安全を1番近くでサポー
トできることが1番の魅力です。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
日本で知名度の高い商品を取り扱
い！販売車種数50種類を超える、ラ
インナップでたくさんの車の中から
お客様のお気に入りの一台をワクワ
クしながら選んでいきます。

【新卒】入社３か月の導入研修で「ス
キル、知識、考え方」にちなんで、１か
ら基礎を学んでいきます。だからこ
そ、車に詳しくなくても大丈夫。
その後、店舗配属になりますがまだ
研修です。店舗の営業リーダーや先
輩につきっきりで３か月間を過ごし
ます。仕事の仕方、考え方、話し方な
どを特等席で学びます。

国内の自動車保有構成48%のトヨタ!!

充実の研修制度（６か月）

男性359人・女性52人

人財開発グループ　 浪江　呂和

お客様も、社員も。
“笑顔”と“おおきに”があふれるお店に

副
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障 5050短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0012
京丹後市峰山町杉谷657-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分、徒歩で10分
丹海バス「杉谷上」バス停より徒歩1分

125日（月8日）

45歳

・ルート営業及び配送

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】head-office@with-nakayama.co.jp

0772-62-0702

創業70年を超える歴史ある会社である一方、新たな事業へ
も積極的に投資をしており、チャレンジを歓迎する風土が
あります。「やってみたい！」という姿勢を全面的に応援し
ます。

8：30～17：30

215,375円
197,375円

・大学卒
・高校卒

中山商事株式会社

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2023 年入社　京丹後市出身
岡本　孟

入荷した商材の確認及び整理、倉庫
にある商材の在庫管理、来客対応な
どです。

地元地域に貢献したいという想いが強く、地域のインフラを支
え、暮らしを豊かにする仕事に魅力を感じました。

公休日がほぼカレンダー通りなので、休日の計画が立てや
すいです。また、残業時間も比較的少なく、プライベートの
時間を十分に持てます。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
社員の健康づくりのため、ウォーキ
ングイベント開催や健康講座受講、
専門家との1on1の面談の定期実施
など、心身ともに健康で働ける会社
を目指しております。

基本的に土日祝日が休みの完全週休
2日制。GWや夏季、年末年始等には
長期休暇もあり、ワーク・ライフ・バ
ランスの充実も重視しています。ま
た、残業は月平均13時間程度ですの
でメリハリをつけて働くことができ
ます。

4年連続！健康経営優良法人に認定

年間休日125日&月平均残業13時間

男性33人・女性11人

総務部　堀　愛

事業を通じ人々の豊かな暮らしに貢献します。

●健康経営優良法人2024
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アイコンの説明 副51 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

〒629-2521
京丹後市大宮町森本4051-1

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で9分

【TEL】
【Mail】odani@jimpact.co.jp

0772-68-1188

「物流にインパクトを」社是にあるこの言葉のように、縁の
下の力持ちでありながらお客様が１言えば10まで理解し
行動できる人材に育って欲しいと思います。

日本インパクト株式会社

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2024 年入社　京丹後市出身
谷口　雄亮

舞鶴物流センターの入出庫作業、現場
管理をしています。

物流を通じて地域貢献がしたいと思い入社しました。あとは業
務時間、休日ともにきっちりしていて自分の時間が取れること
も魅力のひとつです。

業務については上司から任せてもらえるのでやりがいがあ
ります。その分責任感は必要です。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務

日本列島のほぼ中心の位置（京都府
京丹後市）に弊社はあります。ICから
約1分という利便性の高い森本工業
団地内に北近畿最大級規模の京丹後
DEPO（物流センター）を構え、お客
様の大切な商品を在庫としてお預か
りしています。商品の管理から梱包・
発送までトータルで請け負いお客様
のサポートをしています。

大型車両やトレーラーなど外国製車
両も複数台導入しています。最近バ
ラエティ番組やYouTube等で、目
にすることが多いこの車両はキャビ
ンの中はまるでキャンピングカー。
大型冷蔵庫に加え国産車の三倍の厚
みはありそうなふかふかのベッドで
長距離運行もへっちゃらです。ドラ
イバーからは旅行気分で仕事ができると大評判です。

物流にインパクトを

スカニア製27ｔトレーラーも稼働中！

統括本部　課長　 小谷　琢磨

物流にインパクトを、
日本インパクトにNOは無い

●休日
●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間
107日

42歳

・常時選任運転手（大型自動車）
・常時選任運転手（中型自動車）
・事務及び運行管理者
・フォークリフトオペレーター

●従業員数

8：00～17：00

181,976円
男性62人・女性28人

副
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ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与
●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0041
京丹後市峰山町菅578-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分
丹海バス「菅」バス停より徒歩5分

100日（月8～9日）

40歳

・セレモニースタッフ

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】bell-m@crocus.ocn.ne.jp

0772-62-5560

この仕事は、ほんとうに感謝の言葉を頂く機会が沢山あり、
やりがいのある仕事だと思っています。先輩社員がいちか
ら指導しますので未経験でも心配ありません。私たちと一
緒に働きましょう！

8：30～17：30

200,000円～

株式会社ベルマリエ 京丹後葬祭会館はーとホール

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2023 年入社　京丹後市出身
吉岡

葬祭スタッフ　返礼品の包装等

私は挨拶や感謝の言葉を大切にしたいと思っていた際に、
お客様に『日本一ありがとうと言っていただける会社』を目
標にされているのをみて、通じるものを感じたからです。

ひとりひとりのお客様に対して、親身になって接客してい
るところです。また、一人の力だけでなく、社員全員でお客
様の理想の葬儀が出来るように助け合えるところだと思っ
ています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
弊社の葬祭会館は京丹後市内に5つ
あります。新たに2024年4月 家族葬
専用ホールをオープンいたしまし
た。こちらは葬儀、法事、法要にご利
用いただいています。大変好評です。

社員だけではなく、そこに関わる全
ての人が幸せで充実した人生になれ
るよう努力しています。　　

家族葬専用ホールオープン

社員満足度の向上に力を入れています

男性11人・女性14人

アイコンの説明 副

森野

●子育て環境日本一に向けた職場づくり行動宣言

「ありがとう」で溢れる企業

53 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-3241
京丹後市網野町木津5

京都丹後鉄道「夕日ヶ浦木津温泉」駅より車で1分
徒歩で5分

107日（月9日）

44.1歳

・土産物店における接客・販売
・和菓子製造

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】yoshida@kasyouengroup.com

0772-74-9018

土産物屋は物をただ売るだけの仕事ではありません。丹後
に旅行に来られたお客様が帰りに立ち寄られて土産物を購
入されるということは、旅の最後の思い出をスタッフが一
緒に創造するということ。お客様一人ひとりが笑顔で帰っ
ていただけるよう、スタッフ一同気を引き締めて頑張って
います。私たちと元気いっぱいに一緒に働きましょう。

8：00～17：00

193,000円
189,000円
186,000円

・大学卒
・短大卒
・高校卒

株式会社ポラリス

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2000 年入社　京丹後市出身
池辺

インターネット通販『丹後長寿商店』の
運営、御菓子司あんの商品や丹後の特
産物を販売しています。ページの校正
や商品の販売企画、受注・発送をおこなっております。

Uターンをしてグループの旅館で勤務をしておりましたが、通
販事業の立ち上げを任せていただきそれに伴い異動いたしま
した。

丹後の魅力やおいしいものをもっとたくさんの方々に発信で
きるように、目に留まるようなページを作成していきたいで
す。独学の部分を改めて勉強していこうと思っています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
観光のお客様がメインだった土産物店『かに
はん』を、お土産エリア・海鮮食堂・鮮魚店エ
リアに分けた『うみのうた』へ2024年夏にリ
ニューアルしました。また、和菓子店『御菓子
司あん』の店内のカフェスペースを広げ、和
スイーツを食べていただけるように改装し
ました。地元の方にも立ち寄っていただける
お店作りを進めています。

グループの旅館と連携をし、商品開発
をおこなっています。
『うみのうた』の海鮮食堂の海鮮丼メ
ニューや、『丹後長寿商店』の蟹おこ
わ、海鮮おせちなどは旅館の料理長が
監修しており、旅館の味を店内の食堂
や通販で味わっていただけます。

地元の方にも立ち寄っていただけるお店づくり

グループ会社との連携

男性25人・女性55人

人事総務部　吉田

旅人の道しるべとなるお店を目指して
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●近畿運輸局長　指定自動車整備事業所
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ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

〒627-0004
京丹後市峰山町荒山343

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で2分
丹海バス「峰山駅」バス停より徒歩6分

【TEL】
【Mail】minetetujiko@mxa.nkansai.ne.jp

0772-62-3636

『好きこそ物の上手なれ』と申しますが、好きな事（整備）を
仕事にしませんか？　元気で向上心のある人を求めます。
一緒に楽しく仕事をしましょう。各種資格取得に力を入れ
ています。

株式会社ミネテツ自動車

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2011 年入社　京丹後市出身
中西　寛徳

各種保険会社の自動車任意保険の提
案、契約業務

前職の知識（大手保険会社）を生かせることが理由でした。

お客様に『もしも』の時があったとき、任意保険に加入して
いると大変満足していただけるところです。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
各損害保険会社と連携しているロー
ドサービス受託会社と契約してお
り、24時間365日ロードサービス対
応しています。京都府北部一円をカ
バーしており、突然の故障や事故に
いち早く対応をしています。

『車両購入・車検整備・任意保険加入』
の全てを弊社でお世話になったお客
様向けに『VIP試乗会』を開催しまし
た。今までに『ポルシェ911』・『ケン
メリGT-R（復刻版）』・『GR86 RZ 
6MT（10th Anniversary Limited)』
・『R32GT-R』等を試乗していただき
ました。お客様に非日常を体験しても
らい好評を得ています。

24時間365日のロードサービス対応

VIP試乗会を開催

アイコンの説明 副

平田　貴彦 ・ 山中　孝

車のことなら何でもOK！

●休日

●賞与
●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間
96日

年3回

48.9歳

・自動車整備士

●従業員数

8：40～17：00

178,000円～350,000円

男性7人・女性3人

55 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0111
京丹後市弥栄町溝谷4206

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で9分
丹海バス「溝谷口」バス停より徒歩1分

114日

49.2歳

・介護職員
・介護職員（2年以上介護職員経験後、
　生活相談員登用の途あり）
・看護職員

年2回（昨年実績3.7ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】manjyuen@sage.ocn.ne.jp

0772-65-2558

当法人では、ご利用者の皆様とともに、“みんなで仲良く
元気にやろう”をモットーに日々の業務に励んでいます。
京丹後市が好きな方、当法人の理念に共感される方、是非
ともあしぎぬ福祉会で働いてみませんか。

185,100円～190,200円
178,400円～188,600円

178,400円

・大学卒
・専門卒
・高校卒

社会福祉法人あしぎぬ福祉会

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2022 年入社　京丹後市出身
石井　千晴

穏やかな日々と、その中にもその方の
ペースに合わせて張りのある時間がある
暮らしを支える仕事をしています。

あしぎぬ福祉会の理念の一つ、「その人の思いを受け入れ、安心
して過ごせるあたたかみのある施設を目指します。」に共感し
て、YouTubeにあがっていた法人PR動画で興味を持ち、入社し
ました。

先輩職員が優しく指導してくれます。そして、ご利用者から「お
はよう」「ありがとう」という何気ない笑顔の一言一言がうれし
く、より良いケアを届けようという原動力になります。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
職員が安心して働けることで、ご利
用者にも安心を伝えることができ
ます。研修や新人教育に力を入れ、
一つひとつの基本と「どうしてなの
か」という根拠を理解することを大
切にし、不安なく仕事ができるよう
一人ひとりのペースに合わせて指

導します。関わる人、みんなが安心して過ごせるあたたかい施設を
目指しています。

見守りセンサーやバイタル測定値自
動転送記録システム等の介護ロボッ
ト、ICT機器を順次導入しています。
これらの機器を活用して生まれた時
間をご利用者に寄り添う時間に充て、
ケアの質の向上を目指しています。

関わる誰もが安心できる場を目指します

ハードを味方に、ソフトを磨きます

男性38人・女性118人

総務部　井本　祐司

●きょうと福祉人材育成認証制度 上位認証法人 ●健康事業所宣言事業所
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障副

1か月単位の変形労働時間制

56短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり

つたえる手  つたわる心



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0111
京丹後市弥栄町溝谷3464

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で15分
丹海バス「弥栄病院前」バス停より徒歩3分

123日

46.7歳

・看護師
・介護員
・訪問介護員

年2回（昨年実績4.1ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】y.katayama@kyotango-shakyo.jp

0772-65-2100

本会では、地域福祉の推進を目的として、地域のつながり
づくりやサロン活動、ボランティア活動などの支援の他に、
地域で暮らし続けられるよう老人保健施設やデイサービス
事業の運営を行っており、地域福祉の推進に情熱を持った
人材を求めています。

8：30～17：15

196,200円～218,800円
179,100円～209,300円

166,600円～

・大学卒
・短大卒
・高校卒

社会福祉法人京丹後市社会福祉協議会

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2024 年入社　京丹後市出身
松本　翔伍

社協事業の庶務的な関わりを担い、主に
車両整備や会員会費の取りまとめを担
当しています。

きょうたんご就職フェアに参加し、福祉に対する考え方、社
協が実施している取り組みや事業に興味を持ったことが
きっかけで、採用試験に応募しました。

私は、総務課所属で直接地域と関わることは少ないですが、
会員からの会費や寄附金をいかに事業に活かすかという部
分で携われるところに魅力を感じています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務社協職員は福祉の「呼びかけ人」
「仕掛け人」「仕事人」であり、地域
内での「つながりづくり」「仕組づ
くり」「地域づくり」を地域の役員
や活動団体、住民と一緒に進めて
います。

福祉の「呼びかけ人」「仕掛け人」「仕事人」

男性27人・女性59人

総務課　片山　喜文

誰もが安心して暮らせる福祉のまちづくり
副
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アイコンの説明 副

在宅介護は、介護サービスを利用す
ることで介護の質を高められます。
また、ご本人だけではなく、ご家族
の介護負担も減らすことが可能です。

在宅介護で支える

●きょうと福祉人材育成認証制度

57 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-3422
京丹後市久美浜町湊宮467-60

京都丹後鉄道「小天橋」駅より車で3分
市営バス「葛野」バス停より徒歩1分

108日（月9日）

45歳

・介護職員
・調理職員
・管理栄養士、栄養士
・介護支援専門員

年3回（昨年実績3.83ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】kaizanen020@yahoo.co.jp

0772-83-2525

10 ～ 70 代の幅広い世代が活躍する太陽福祉会です。明るく
前向きな社風と多様な働き方ができ、ライフとワークの両立
がしやすい職場です。未経験でも資格がなくてもしっかりと
学べる仕組みがあり、自分の成長と経験を活かして活躍して
いただきます。奨学金支援制度も充実しています。

1か月間の変形労働制
（就業規則による時間帯）

218,600円
213,600円
213,600円
213,600円
208,600円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

社会福祉法人太陽福祉会

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2023 年入社　京丹後市出身
本郷　允規

送迎や訪問に行ったり、レクリエーショ
ンや体操、入浴や排泄介助などを行って
います。

資格を持つ先輩方がおられ、法人内研修も充実しており、介護
の基礎をしっかり学べると思い入社しました。

介護の魅力は直接ご利用者から感謝の言葉を貰えたり笑顔を
見る事ができる所です。
太陽福祉会はたくさんの経験を積め、成長している事を実感で
きる職場です！

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
互助会での活動は、職員の健康促進
とコミュニケーションの促進を目
的としています。仕事外でも横のつ
ながりを感じる事ができる場面の
一つです！毎年久美浜町で行われ
る、ドラゴンカヌー、久美浜湾1周
駅伝にも出場しています！

ご利用者一人ひとりの尊厳を最優先
に考え、個別のニーズに応じたケア
の提供は勿論ですが、やりたい活動
を選択して頂く場面も重要だと考え
ます！選択頂いた先に自己実現・
QOLの向上につながるようチームケ
アを日々実践しています！

互助会での活動　～横のつながり～

ご利用者がケアの選択ができる事も大切にしています！

男性49人・女性109人

法人本部　大藪　昌代

●職場環境つくり表彰　●子育て支援表彰　●福祉人材育成認証　
●地産地消たんとおあがり京都府産認証　●消防救マーク認定　ほか

卸
小
売
・
サ
ー
ビ
ス

43

障

福
祉
・
医
療

47

障副

5858短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり

集まる人たちが人生を楽しみつくせる太陽福祉会。



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-2513
京丹後市大宮町延利200

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で10分

108日（月9日）

48.1歳

・生活支援員
・看護師
・調理師

年2回（昨年実績1.85～4.45ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】info@ayumigaoka.jp

0772-68-0770

人と接することが好きで、人を思いやることができる多様な
人材を求めています。経験・資格がない人は資格取得支援
制度でバックアップをします。資格のある人はキャリアアップ
のバックアップをします。職員それぞれの思いに沿ったフレキ
シブルなキャリアパスで、自分らしさが活かせる職場です。

1ヶ月単位の変形労働時間制

207,500円
199,100円
191,100円

・大学卒
・短大卒
・高校卒

社会福祉法人丹後大宮福祉会 あゆみが丘学園

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2023 年入社　京丹後市出身
松本　佑那

生活支援員
（利用者さんの日常生活全般の支援や
健康管理、レクリエーションや施設行
事等の企画運営）

前職は高齢者施設で働いていましたが、福祉という分野の経験
の幅を広げたく、障害者施設を探していた所、先輩職員さんか
ら「働いてみないか」と声を掛けてもらったから。

今年も行きたかった研修に行かせてもらいました。
福利厚生の面では、急な体調不良による休みでも快くサポート
して下さり、子供の行事も育児目的休暇を使って参加する事が
出来ました。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務利用者さんが、その人らしく、安
全で安心して過ごせる第二の家
となる施設を目指しています。

介護未経験者でも安心して働けるよ
う、施設内外の研修制度が充実して
います。

未経験者でも安心して働ける職場

利用者さんの第二の家

男性24人・女性50人

事務部　大同　敏剛

利用者さん本位の支援を目指します。
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障副

59 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-2501
京丹後市大宮町口大野295

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で5分、徒歩で25分
丹海バス「口大野団地前」バス停より徒歩5分

108日（月9日）

49歳

・介護職員

年2回（昨年実績1.5～4.2ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】oomiyaen@mxa.nkansai.ne.jp

0772-68-1525

知識や経験よりも、やる気があり、スキルアップや資格取得
など常に向上心を持ち、チャレンジ精神のある人を求めてい
ます。

209,880円～
209,880円～
203,000円～
203,000円～
203,000円～
194,400円～
194,400円～

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒
・その他

社会福祉法人丹後大宮福祉会 おおみや苑

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2022 年入社　京丹後市出身
下工垣　智史

利用者様、家族様への相談援助。

自身の福祉観を磨くため。
自身の生活を豊かにするため。

人の「しあわせ」とは何かを考えられる仕事だと思います。
「しあわせ」にするのではなく、その人が「しあわせ」になる為、
一緒に考え、寄り添える事が大きな魅力だと感じています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務自己評価と上司評価を行い、職務行動やその成果を振り返ること
で、「努力の方向性」を明確にし、職員が最大限、能力を発揮できる配
置や処遇の実現をめざします。自分次第で年齢・勤続年数に関係な
く、総合職、専門職、指導職、管理職へとキャリアアップが可能です。
そのバックアップとして、外部研修・毎月の職場内研修・資格取得の
ための勉強会などを開催しています。

職員の交流とリフレッシュを目的に歓
送迎会・忘年会はもちろん、ビアガー
デン・バイキング・そば打ちなどのグル
メ企画、運動会やバレーボールなどス
ポーツ大会、よしもとやＵＳＪなど日帰り
旅行、色々な楽しい企画で職員同士の
コミュニケーションの場をつくり、仕事
への連携と活力に繋げています。

人事考課制度を導入しています。

働きやすい職場環境づくりに努めています。

男性28人・女性117人

施設長　髙橋　慎治

●『きょうと福祉人材育成認証』　●『京都府子育て支援表彰』
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6060短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり

利用者・家族・地域から
信頼される施設信頼される施設信頼される施設信頼される施設信頼される施設信頼される施設信頼される施設信頼される施設信頼される施設

障副



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-2502
京丹後市大宮町河辺1050

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で4分
丹海バス「河辺」バス停より徒歩13分

115日（週2日）

46歳

・マネージャー
・保育士
・看護師
・ケアスタッフ

年2回

●従業員数

【TEL】
【Mail】tango.mimosa@gmail.com

0772-68-1050

社内には保育園がありますので、子育て中の方でも安心して
仕事を始めていただけます。介護や家庭の事情のある方には、
柔軟な働き方をしていただける環境が整っています。介護の
お仕事が初めての方、一度介護の仕事を離れた方へのキャリ
アアップ研修も行っていますので、資格取得や学び直しをし
たい方にはお勧めです。

189,000円
180,240円
189,000円
180,240円
169,360円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

株式会社tango nonno nonna

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2023 年入社　京丹後市出身
平林　里佳子

デイサービスの介護業務

介護初任者研修に参加した際、デイサロンの雰囲気が良く、
「ここで働きたい」と思い、入社しました。

子育てしながら働きやすい環境です。また、仕事を通じてコ
ミュニケーションの大切さを学べたり、資格取得が目指せる所
も魅力です。毎日が学びにあふれています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務弊社は、ひとり一人の人材を丁寧
に大切に育てて、人と事業と地域
に力を与えるチェンジエージェン
トを目指しています。
●京都府実践的就職支援計画認定
●京都わかもの自立応援企業認定
●京都府介護員養成研修認定

●宮津サテライト
　（訪問介護ス テーション）
●新潟県に障がい者福祉事業
　（R7年開設準備中）
●西舞鶴に高齢者福祉事業
   （R8 年開設計画中）

丹後を拠点に全国の地方地域を創発することにチャレンジしています！

地域福祉をクリエイトする包括的な福祉拠点事業を展開しています♪

男性5人・女性43人

総務企画　田﨑　舞

弊社は、地域福祉をクリエイトする包括的な
福祉拠点事業を展開しています。
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アイコンの説明 副

●京都府実践的就職支援計画認定 ●京都わかもの自立応援企業認定
●京都府介護員養成研修認定

障副

8：30～17：30

たんご のんの のんな

61 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

地域コミュニティ・プラットフォーム形成型「ごちゃまぜの空間」
ひと 仕事 地域 をつなぐ、あたらしい福祉サービス

企業主導型
保育園事業

地域密着型
通所介護事業

居宅介護
支援事業

手作りお弁当
宅配サービス

京都府介護員
養成施設訪問介護事業

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-3241
京丹後市網野町木津225-2

京都丹後鉄道「夕日ヶ浦木津温泉」駅より車で2分
徒歩で10分

113日（月9～10日）

47.7歳

・介護職員
・調理職員
・看護職員

年2回（昨年実績4.0ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】tango003@nkansai.net

0772-74-9888

丹後園は一緒に働いていただける方を募集しています。素直
な人・思いやりのある人・感謝の心をもった人・誠実な人を
求めています。職員は「お一人おひとりを大切に…」の理念
を原点に、日々安心・安全な介護の提供を目指して頑張って
います。超高齢社会において、介護事業はますます重要な役
割を求められていると思います。さあ一緒に挑戦しませんか。
お待ちしています。 232,100円

232,100円
228,500円
228,500円
225,700円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

社会福祉法人丹後福祉会

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2023 年入社　兵庫県多可郡出身
浦川　虎太朗

献立作成、発注など食事・食材に関わる
ことやご利用者の栄養管理などを行っ
ています。

自然豊かな京丹後の土地にどこか地元と同じ雰囲気を感じ、
ここで働いてみたいと感じたからです。

様々な人と関われることが、魅力のひとつです。ご利用者だけ
でなく多職種との関わりも多く、新しい目線で物事をとらえら
れるようになり、とても楽しいです。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
就業期間が1年以上ある職員を対象に、介
護福祉関係、専門的サービス関係の資格
取得、研修修了した場合に、支払った諸費
用を教育訓練給付金として１００%支給しま
す。（更新研修、資格取得研修など）

年間110日の公休に加え、3日間のリ
フレッシュ休暇の取得が可能です。しっ
かり休暇をとることで、仕事へのモチ
ベーションが上がり、新たな気持ちで
再び仕事に取り組むことができます。

資格取得支援制度でスキルアップ

リフレッシュ休暇でモチベーションアップ

男性48人・女性124人

第二丹後園施設長　深田　久美子

●きょうと福祉人材育成認証企業
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障

6262短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり

お一人おひとりを大切に
質の高い福祉サービス



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-3113
京丹後市網野町小浜673

京都丹後鉄道「網野」駅より車で10分
丹海バス「丹後ふるさと病院前」バス停を下車

110日（月9日）

51歳

・介護職員　　・ケアワーカー
・看護師　　　・介護福祉士
・歯科衛生士　・管理栄養士
・ケアマネジャー
・調理員

年2回（昨年実績2.0ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】furusato@rapid.ocn.ne.jp

0772-72-5055

地元に密着した、病院・福祉施設です。今後の丹後地域の医
療と福祉を支えていただける方を募集しています。

258,900円
208,520円
205,020円
174,980円
173,760円
171,620円

・看護師
・管理栄養士
・歯科衛生士
・大学卒
・短大卒・高専・専門
・高校卒

丹後ふるさと病院・特別養護老人ホームふるさと

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2009 年入社　京丹後市出身
高谷　明和

介護職員の話を聞いたり、現場の問題
や悩みを聞いてアドバイスや調整をす
るのが主な仕事です。

長寿の町という事で高齢者が多く、これから必要とされる職業
でもあり、自分の技術や知識を活かせる職場という事で入社し
ました。

職員やご利用者からの笑顔やありがとうと言っていただけた
時、企画したイベントがうまくいって喜んでもらえた時は最高
にうれしいです。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
医療と介護の連携を活かして、
この地域で安心して暮らしてい
けるお手伝いをしています。

診療に加えて健診や予防接種などに
も力を入れています。また、MRI・CT
は診断能力が高いものを導入し、遠
方の病院まで行かずに多くの専門科
を受診できる外来をおこなっていま
す。病棟では急性期治療後の患者様
の入院や、退院後にご自宅での生活を支える訪問診療、訪問看護、訪問
介護をしています。終の住まいとなる老人ホームでは病院併設の強みを
活かし、治療が必要になれば入院、元気になってホーム入所という、最
期まで本人様も家族様も安心して生活できる環境を実現しています。

医療と介護の連携

安心の療養を提供

男性77人・女性187人

総務課　山本　崇

障

8：30～17：00

地域に密着した病院と
福祉施設です！ ふ る

さと

福
祉
・
医
療

52

アイコンの説明 副63 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0224
京丹後市丹後町岩木487

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で20分、「網野」駅より
車で20分/丹海バス「清水」バス停より徒歩25分

110日（月8～10日）

48.8歳

・ケアワーカー
・看護師
・管理栄養士

年3回

●従業員数

【TEL】
【Mail】ichigao-yoshioka@aw.wakwak.com

0772-75-2496

職員の育成、ライフステージを支援し、全員が定年まで働け
る組織づくりをしてきました。「介護は人」と考えており、“優
しい気持ち”“素敵な笑顔”“気づきの感性”そんな人材を
求めています。

205,500円
201,300円
197,100円
197,100円
197,100円
192,900円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

社会福祉法人はしうど福祉会

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2021 年入社　京丹後市出身
金羽　葵

介護士。ご利用者の生活全般の支援（食
事・排泄・入浴）、グループ法人内でのリ
クルート活動を行っています。

近所のおじいちゃんおばあちゃんにも可愛がってもらいまし
た。少しでも恩返しが出来たらいいなと思ったから。

働く前は、福祉の仕事は大変！と思っていましたが、実際はご
利用者と関わる中で、大変さの何倍もの楽しさ・やりがいがあ
り、毎日笑って仕事をしています。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務１，個別育成制度でキャリアアップ
２，産休・育休、取得・復帰100％
３，地域貢献活動や学生の受け入
　  れも積極的に行っています。

人の自然な動き（生理学）に基づい
た介助方法を採り入れ、双方に負担
の少ない支援を目指しています。

負担の少ない介助方法を導入しています！

働きやすい職場環境を目指しています。

男性41人・女性88人

法人事務局　吉岡　年光

●京都府福祉人材認証制度 

8：30～17：30
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誰もが暮らしやすい地域へ

6464短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627‐0031
京丹後市峰山町呉服10

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で3分、徒歩で15分
丹海バス「峰山」バス停より徒歩3分

118日

43.9歳

・保育教諭
・児童指導員・療育指導員
・職業指導員
・ケアワーカー（高齢）
・看護職員

年2回（昨年実績2ヶ月）

●従業員数

【TEL】
【Mail】c-tokumoto@mineyama-fukusikai.jp

070-3799-2608

私たちはご利用者の願いや自分の想いを実行・実践していけ
るような人材を求めています。法人のことをより知ってもら
えるように見学やオンラインでの企画等、たくさんの企画を
実施していますので、ご希望の方はお電話または公式 LINE に
ご登録の上お気軽にご連絡ください＾＾お待ちしています☆

190,200～235,000円
178,000～228,300円
178,000～228,300円

・大学卒
・短大卒
・専門卒

社会福祉法人みねやま福祉会

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2024 年入社　京丹後市出身
堀　日向

3歳児クラスの担任をしています。子ど
もたちの成長に寄り添い、主体性を大
切にしながら、乳幼児期の大切な時間
を共に楽しく過ごしています。

私が園児の頃、先生の読み聞かせが好きで、家でも真似をして
いました。その頃から保育士に興味を持ち、ゆうかり子ども園
で保育実習を行い、計画や実践を通しとても学びの多い実習に
なったことがきっかけで入社を決めました。

子どもたちと共に成長できるところです。日々成長する子ども
たちに寄り添いながら、自分自身も仲間と高め合い、学び成長
できるのは大きなやりがいです。また、その成長を子どもや保
護者、先生同士で喜び合える瞬間も魅力です。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
毎年15～20名の新卒入職者がい
るため、若手職員が多く在籍して
います。若手職員もご利用者一人
ひとりが輝くために積極的に意見
やアイデアを出す機会が多く、日々
より良いケアを追求しています。そ
れぞれが自身の強みを活かし、意
欲を持って成長しながら、積極的
に現場へ貢献できる環境です。

職員がケアの質をさらに向上させる
ため、全職員を対象とした「法人理念
浸透セミナー」や、ゼミ形式で職員自
身が現場の課題解決に取り組む
「FUKUSHISTUDY」など、年間を通
じて多様な研修プログラムを実施し
ています。

若手職員が活躍できる現場！

職員がスキルアップできる研修

男性115人・女性443人

人事課　櫛田・徳本・梅原

8：30～17：30

福
祉
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アイコンの説明 副

障副

●きょうと福祉人材育成認証制度上位認証　●グッドガバナンス認証 
●えるぼし認定

65 女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

あらゆる垣根を越境し、
あたらしいフクシを創造します

ジョブなび HP・SNS
交　　通
アクセス

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0003 
京丹後市峰山町内記449-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分

100日

50歳

・支援員
・看護師
・相談員
・ヘルパー

年3.52ヶ月

●京都で働く人の応援団登録

●従業員数

【TEL】
【Mail】okuda-shigeki@yosanoumi-fukushikai.or.jp

050-3532‐0601

アットホームな職場環境の中、ワークライフバランスも大
切に考え、子育てをしながらでも長く働きやすい社会福祉
法人です。未経験の人も安心して働いていただけ、定着率
の高さも魅力です。多面的な障害者福祉事業を実施してい
ますので、あなたの活躍して頂ける場面も多様です。私た
ちと一緒に「障害のある方たちのゆたかな地域生活」を創
り出していきませんか。

193,700円
189,700円
186,500円

・大学卒
・短大卒
・高校卒

社会福祉法人よさのうみ福祉会

現 在 の 労 働 条 件採用担当者

2022 年入社　京丹後市出身
今西　智美

障害者の就労支援をしています。ビス
ケットやパウンドケーキを利用者と一
緒に作っています。

いろいろな方と関わってみたい、障害のある方と一緒に働いて
みたいと思ったからです。

アットホームな雰囲気で、何でも相談しやすい職場環境です。
福利厚生が充実しており、子育て中の方も安心して働けます。

うちの会社のココが 先輩社員からの

入社理由

会社・仕事の魅力

すごい！すごい！ メッセージメッセージ

担当業務
障害があってもなくても人として当
たり前の暮らしを生まれ育った地域
で過ごすため、利用者の願いや夢を
かたちにして作った「法人夢ビジョ
ン」の実現に向け取り組みます。

職員として大切な４つの柱として整
理した、「当事者の願いに学ぶ」
「チーム力を高める」「地域とつなが
る」「手を結び運動する」を通して、利
用者により良い支援・実践を進めて
いきます。

障害のある人の願いに沿った実践をめざします。

より良い支援・実践をすすめます。

男性92人・女性198人

法人事務局　奥田　茂樹
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8：30～17：00

障

私たちは障害のある人の
「ゆたかな地域生活」を支援します。

6666短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり インターンシップ受入あり



ハローワーク峰山
ハローワーク宮津

ハローワーク峰山（峰山公共職業安定所） ハローワーク宮津（峰山公共職業安定所
　宮津出張所）

地元の企業情報は地元のハローワークへ！

丹後での就職のことなら

駅
山
峰

宮津駅

銀行
至弥栄

病院
宮津警察署

国道178号線

合同庁舎1F

京都府峰山
総合庁舎

野
網
至 GS

ハローワーク峰山
ハローワーク宮津

TEL.0772-62-8609
〒627-0012 京都府京丹後市峰山町杉谷１４７－１３

ハローワーク峰山（峰山公共職業安定所）

TEL.0772-22-8609 
〒626-0046 京都府宮津市字中ノ丁2534 宮津地方合同庁舎１階

ハローワーク宮津（峰山公共職業安定所
　宮津出張所）

「えっ！こんな企業も地元にあったのか」、「こんなこと気が付かなかった
なぁ」など就職に役立つ情報が聞けるかもしれません。また、気になっ
ている求人や、応募に迷っていることがありましたら、お気軽にご相談
ください。お待ちしています。

ハローワークサービスメニューハローワークサービスメニュー

他にも職業訓練（ハロトレ）、各種イベント（ミニ面接会など）情報も提供しています。

就職支援
企業への
紹介

オンライン
サービス

就職支援
セミナーの
実施

相談担当制

あなたの状況に合わせた求職活動の
支援、個別相談
☆応募書類の書き方案内・添削
☆面接対策のアドバイス

☆オンライン求職登録
☆オンライン職業相談
☆オンライン職業紹介
ＵＩＪターン希望の方是非ご利用ください。

☆専任の担当者が初期相談から就職
決定までトータルサポートいたし
ます。

☆応募条件の問い合わせ
☆応募方法の説明
（応募書類の提出など）
☆面接の設定・予約の連絡、紹介状
の交付

求人検索は
オンラインで
できるよ！ 便利だね！

峰山峰山

67

ハローワーク峰山のHPからも地元企業情報が閲覧できます。

67 68

就職に役立つ情報がたくさん！

公式X（旧ツイッター）
北京都ジョブパーク

公式Xはこちらから

72

就職に役立つ情報がたくさん！

公式X（旧ツイッター）
北京都ジョブパーク

公式Xはこちらから
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京丹後市地域雇用促進協議会
（事務局　京丹後市商工振興課）

〒629-3101 京都府京丹後市網野町網野385番地の1
TEL.0772-69-0440 FAX.0772-72-2030

京丹後市企業ガイドブック2025
（令和７年１月発行）

検 索京丹後のジョブなび
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