
※指定管理者は、令和2年度末時点の状況で記載しています。

１　利用状況

２　事業収支 （単位：千円）

３　指定管理者制度導入効果（市直営では実施できなかったと思われる効果的・効率的業務改善内容など）

４　総合評価

令和2年度　モニタリング報告書

項目

利用者数

備考前年実績 事業計画※ 実績

通所　259 通所　(260) 通所 259

施設名

名称

代表者

担当部課

指定管理者

医科　232 医科　(244) 医科 231

前年実績
（A）

事業計画
（B）

実績
（C）

対前年比
（C-A）

対計画比
（C-B)

15,088 （15,303） 14,252

67,923 90,415 63,612 △ 4,311 △ 26,803

※ 計画数値は当初計画のものとしているが、当初計画に記載がない場合は、毎年提出される次年度計画の数値をカッコ書きで表記しています。

65,326 72,609 70,297 4,971 △ 2,312

753 0 2,908 2,155 2,908

171,202 200,224 174,017 2,815 △ 26,207

34,764 40,507 33,389 △ 1,375 △ 7,118

798 0 804 6 804

173,538 200,224 182,748 9,210 △ 17,476

△ 2,336 0 △ 8,731 △ 6,395 △ 8,731

115,870 134,863 122,545 6,675 △ 12,318

　市民が身近に安心して必要な医療を受けられるよう地域に密着し、きめ細かい医療の提供を行っている。送迎等、患
者のニーズにも応じ、指定管理者として自主的な経営努力による効率的・効果的な運営を実施するなど、地域医療を担
う上で大きな導入効果が得られている。加えて、これまで培ってきた経験や技能、知識を活かし、高齢者が多い地域にお
いて医療と福祉を連携することで、一元的で質の高いサービスの提供が行えている。

　地域に密着し患者が安心できる医療の提供を行い、また、理学療法などにより利用者個々の症状に応じた、きめ細か
いリハビリテーションを行うことで効果的に利用者の心身の機能の維持・回復を図り、居宅生活を維持できるよう支援する
など、地域の医療・福祉の充実に貢献している。また、新型コロナウイルス感染症の感染防止対策を行いながら、地域で
求められる医療等の提供を行うことができたことは評価できる。次年度も患者及び利用者との信頼関係を構築し、引き続
き適正なサービスの提供を期待しているが、さらなる経営改善に取り組まれることも期待する。

京丹後市国民健康保険直営宇川診療所

社会福祉法人はしうど福祉会

理事長　大村　隆

医療部　医療政策課

項目

医科・歯科収入

通所リハ収入

その他収入

指定管理料

収入計

売上原価（仕入）

その他

人件費

支出計

収支差引

備考

コロナ関連補助金
等を含む

事業費 5,908 6,636 7,314 1,406 678

歯科　210 歯科　(221) 歯科 206営業日数

管理費 16,198 18,218 18,696 2,498 478

37,200 37,200 37,200 0 0


