
４‐５　モニタリング報告書〔公表様式〕（市施設所管課作成）

１　利用状況

２　事業収支 （単位：千円）

３　指定管理者制度導入効果（市直営では実施できなかったと思われる効果的・効率的業務改善内容など）

４　総合評価

令和６年度　モニタリング報告書

項目 備考前年実績 事業計画※ 実績

288 (290) 287

施設名

名称

代表者

担当部課

指定管理者

営業日数
大宮

五十河 50 (49) 49

前年実績
（A）

事業計画
（B）

実績
（C）

対前年比
（C-A）

対計画比
（C-B)

16,817 (16,000) 16,659

130,023 115,985 115,080 △ 14,943 △ 905

※ 計画数値は当初計画のものとしているが、当初計画に記載がない場合は、毎年提出される次年度計画の数値をカッコ書きで表記しています。

利用者数
大宮

五十河 311 (320) 288

337 1,413 47 △ 290 △ 1,366

2,297 7,983 900 △ 1,397 △ 7,083

8,273 8,000 8,273 0 273

90,305 △ 6,400 15,275

140,930 133,381 124,300 △ 16,630 △ 9,081

14,796 48,864 18,524 3,728 △ 30,340

15,484 9,487 14,621 △ 863 5,134

126,985 133,381 123,450 △ 3,535 △ 9,931

13,945 0 850 △ 13,095 850

96,705 75,030

　市民が身近に安心して必要な医療を受けられるよう地域に密着し、きめ細かい医療の提供を行っている。訪問診療等
の医療ニーズにも積極的に応じ、指定管理者として自主的な経営努力による効率的・効果的な運営を実施するなど、地
域医療を担う上で大きな導入効果が得られており、地域に密着した医療の提供を行っている。

　内科及び市内では少ない小児科を標榜し、子どもからお年寄りまで幅広い医療サービスの提供が行われている。住民
の身近なかかりつけ医として医療の提供及び健康の増進を図るとともに、安心できる地域の医療・福祉の充実に貢献し
ている。
　また、通院の困難な方に対する送迎サービス・訪問診療を行うなど、臨機応変に対応できる柔軟で効果的な運営をす
るとともに感染対策に努めながら診療を行い、各種予防接種を行うなど、地域で求められる医療の提供ができたことが評
価でき、次年度も引き続き適正なサービスの提供が期待できる。黒字額が大きく減額したものの、黒字化を継続して達成
できている点も評価できる。

京丹後市国民健康保険直営大宮診療所
京丹後市国民健康保険直営五十河診療所

飯田診療会

理事長　飯田　泰成

医療部　医療政策課

項目

診療収入等

手数料

その他収入

指定管理料

収入計

売上原価（仕入）

事務費・管理費

人件費

支出計

収支差引

備考


